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ส่วนที่ 1  บทนำ 
 

1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมาย    
ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี ่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื ่อนำแนวคิดและหลักการติดตามและ
ประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้  นายกองค์การบริหารส่วน
ตำบล พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาท้องถิ่น สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่น
ตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ จึงเป็นการติดตามประเมินผลที่ให้ความสำคัญ ดังนี้ 
  1. การติดตามและประเมินผล แสดงให้เห็นถึงผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน 
โครงการเพื่อการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ หรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการ
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีได้กำหนดไว้หรือไม่ รวมทั้งงบประมาณในการดำเนินงาน 
  2. การติดตามและประเมินผล แสดงให้เห็นถึงผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนา
องค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ ตรวจสอบดูว่าแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้ง
ด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่กำหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
  3. การติดตามและประเมินผล แสดงให้เห็นถึงผลการดำเนินงาน ซึ่งสามารถตรวจสอบดูว่าได้ผล
ตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหาอุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น และขั้นตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตาม
โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. การติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการดำเนินงานตามภารกิจ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำให้ทราบและกำหนดทิศ
ทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที ่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ ง (strengths) จุดอ่อน 
(weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ ่น โครงการ 
กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจาก ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ผู้บริหาร ผู้อำนวยการกอง บุคลากรของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือนำไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้
เกิดความสอดคล้องกับสภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชน 
   

2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นมุ่งศึกษาและค้นหาว่าแผนงานโครงการที ่ได้
ดำเนินการไปแล้วควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงานโครงการ หรือศึกษาแผนงานโครงการที่อยู่
ระหว่างดำเนินการว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมายของการพัฒนาหรือไม่ รวมถึงดำเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการ ว่ามีปัญหา อุปสรรคใด ที่ทำ
ให้ไม่ได้ดำเนินการ จึงกำหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  1. เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารองค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ ซึ่งจะช่วยตอบสนองภารกิจ
ตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากขึ้น 
  2. เพื่อให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ สภาพผล
การดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 
  3. เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ  
การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ 

หน้าที่  1

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2566 



  4. เพื่อทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลขนง
พระ 
  5. เพื่อสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น  ปลัด ผู้อำนวยการกองขององค์การบริหารส่วน
ตำบลขนงพระที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุ
วัตถุประสงค์  เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในตำบลขนงพระหรือสังคมส่วนรวม
มากที่สุด 
  6. เพื่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณนั้น 
 

3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
       
 

   
ขั้นตอนการรายงานผล 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนผังการรายงานผลการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนา 

นายก อบต.ขนงพระ 
 

คณะกรรมการ
พัฒนาของ อบต.

ขนงพระ. 

ภายในเดือนธันวาคม 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

นายก อบต.ขนง
พระ 

สภา อบต.ขนง
พระ 

รายงานผล/
เสนอความเห็น 

ตั้งข้อสังเกต/ 
รับทราบ/ 

เสนอความเห็น 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาให้ประชาชนใน อบต.ขนง
พระทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน 
นับแต่ว ันรับรายงานผล และต้องปิด
ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า
สามสิบวัน 

ตั้งข้อสังเกต/ 
รับทราบ/ 

เสนอความเห็น 

จัดทำรายงาน/ 
เสนอความเห็น 

หน้าที่  2

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2566 



ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 กำหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (2) ดำเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบ
ห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว  และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบ
วันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือ
ช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
 

  3.1 การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ          
มีอำนาจหน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผล
และเสนอความเห็นดังกล่าว  และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่ง
ครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
 

  3.2 ผู้มีหน้าที่ดำเนินการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 28 กำหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 
  (๑) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคน 
  (๒) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน 
  (๓) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน 
  (๔) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจำนวนสองคน 
  (๕) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน 
โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทำหน้าที่ประธานคณะกรรมการ และกรรมการอีกหนึ่งคนทำหน้าที่
เลขานุการของคณะกรรมการ  กรรมการตาม (1) (2) (3) (4) และ (5) ให้มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสี่ปีและ
อาจได้รับการคัดเลือกอีกก็ได้  และข้อ ๒๙ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีอ านาจ
หน้าที่ดังนี้ 
  (๑) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  (๒) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  (๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศ
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับ
แต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดย
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  (๔) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
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4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เป็นสิ ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธ ีการที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ ใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการ
พิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิด
สร้างไว้เพื่อใช้ในการติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็น
ต้น และหรือโดยการสร ้างเครื ่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นได ้แก่ แบบสอบถาม 
(Questionnaires)  แบบสัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัย
สภาพพื้นที่ทั่วไป อำนาจหน้าที่ ภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่น
รวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ  ที่ได้กำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลองใช้เพื่อปรับปรุงแก้ไขแล้ว   จึงนำ
เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม   ดำเนินการ
สำรวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  
  1.  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  1.1  กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลขนงพระ  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผล 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่น ภายในเดือนธันวาคม เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่นภายในระยะเวลาที่กำหนด 
  1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลขนง
พระ 
  1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มีอยู่
จริงในองค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ มาปฏิบัติงาน 
  1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจาก
รายการที ่เป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที ่ผ ่านมา โครงกา รที ่ต ่อเนื ่องจาก
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่าง
ผลผลิตหรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ ซึ่ง
สามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็น
ความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
  กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจำเป็นที่จะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ ทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับตำบล และอาจ
รวมถึงอำเภอและจังหวัดด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมของ
จังหวัดเดียวกัน  
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  2.  ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  2.1  ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธ ีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่สำคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
  2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเป้าหมายเพื่อมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุม
ความผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดข้ึนได้ 
    2) การสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบ
โครงการจัดทำไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) สังเกต
(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพื้นที่จากผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ เป็นข้อมูลที ่มีอยู ่ตามธรรมชาติ 
พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
  3.  กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
   3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี ้จะทำการทดสอบและ
วัดผล เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด 
จะใช้เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เช่น การ
ทดสอบและการวัดโครงการก่อสร้างถนนลาดยางชนิดแอลฟัลท์ติกคอนกรีต บ้านสำโรงใหม่ไทยเจริญ หมู่ที่  21 
(จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร) โครงการจัดงานประเพณีสรงน้ำแห่หลวงพ่อพระตาตน (จะใช้การทดสอบ
และการวัดอย่างไร) เป็นต้น 
  3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็น
การยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  โดยทั่วไปการ
สัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ ( formal or semi-
formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์ และ
การสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ ( informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง          
ไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 
   3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบลขนงพระ ใช้การสังเกตเพื่อเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลขนงพระ มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต (1) การ
สังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้า
ไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม 
(Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะ
ทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ 
  3.4 การสำรวจ (surveys) ในที ่นี ่หมายถึง การสำรวจเพื ่อประเมินความคิดเห็น การรับรู้  
ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในตำบลขนงพระ  คณะกรรมการติดตามและ
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ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ จะมีการบันทึกการสำรวจ และทิศทางการสำรวจไว้
เป็นหลักฐาน 
  3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความ
จำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของ
ประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ 
ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ 
 

5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดำเนิน
โครงการ รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็น
หัวข้อได้ ดังนี้ 
  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนินการ
ตามโครงการ ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีและการ
ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 
  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ 
ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น เพื่อนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ทำให้ได้รบัความ
เชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
  6. การวินิจฉัย สั่งการ นายกองค์การบริหารส่วนตำบล ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/กอง/ฝ่าย
ต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลใน
การพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการ
ต่าง ๆ สำหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
  7. ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ แต่ละคน แต่ละสำนัก/
กอง/ฝ่ายต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายขององค์การ
บริหารส่วนตำบลขนงพระ เกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรม งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ  
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ก่อหน้ี
ผูกพัน/

ลงนามใน
สัญญา

1 ช้ันวางคุณหนู 6 
ช่อง (ส าหรับ
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก)

9,200.00 9,200.00               -   

2 โต๊ะและเก้าอ้ี 
ส าหรับ
รับประทาน
อาหารกลางวัน  
(ส าหรับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก)

110,400.00 110,400.00               -   

3 รถเข็นเคร่ืองสูบ
น้ า (งาน ปภ.)

50,000.00 50,000.00               -   

4 เคร่ืองพ่นหมอก
ควัน  (กอง
สาธารณสุขฯ)

59,000.00 59,000.00               -   

5 เคร่ืองฉีดน้ า
แรงดันสูง (กอง
สาธารณสุขฯ)

16,000.00 16,000.00               -   

6 เล่ือยโซ่ยนต์ 
(กองช่าง)

8,121.00 7,590.00       531.00

7 เคร่ืองสูบน้ าแบบ
จุ่มน้ าได้ (ซับเมิร์ส)
(งานกิจการ
ประปา)

76,000.00 66,329.30    9,670.70

328,721.00 318,519.30 10,201.70  -  -  - 7

รายงานการติดตามผลการจัดหาครุภัณฑ์บริการสาธารณะ  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566
แหล่งงบประมาณ : ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

รวม 7 รายการ

ล าดับ
ท่ี

รายการ

งบประมาณท่ี
ได้รับ 

(หลังโอนลด/
โอนเพ่ิม)

ผลการด าเนินงาน

ยังไม่
ด าเนินการ

อยู่
ระหว่าง

ด าเนินการ

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

 เบิกจ่าย  คงเหลือ
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1 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจาก
พระราชด าริฯ

10,000.00 โอนลดงบประมาณท้ังหมด ไปต้ังจ่ายเป็น
โครงการอ่ืน

2 โครงการอบรมให้ความรู้ด้านระเบียบกฎหมาย
ท้องถ่ินผู้บริหาร และสมาชิกสภาท้องถ่ิน

10,000.00 โอนลดงบประมาณท้ังหมด ไปต้ังจ่ายเป็น
โครงการอ่ืน

3 โครงการต้ังด่านชุมชนช่วง 7 วันอันตรายลด
อุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาล

10,000.00 โอนลดงบประมาณท้ังหมด ไปต้ังจ่ายเป็น
โครงการอ่ืน

4 โครงการอบรมทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือน

10,000.00 โอนลดงบประมาณท้ังหมด ไปต้ังจ่ายเป็น
โครงการอ่ืน

5 โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข 300,000.00 โอนลดงบประมาณท้ังหมด ไปต้ังจ่ายเป็น
โครงการอ่ืน

6 โครงการพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครสาธารณสุข
ประจ าหมู่บ้าน

225,000.00 โอนลดงบประมาณท้ังหมด ไปต้ังจ่ายเป็น
โครงการอ่ืน

7 โครงการอบรมและศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาอาชีพให้กับ
กลุ่มสตรีแม่บ้านภายในต าบล

10,000.00  - โอนลด 8,000.00 บาท
 - คงเหลือ 2,000.00 บาท

8 โครงการส่งเสริมและพัฒนากลุ่มวิสาหกิจชุมชน 10,000.00 โอนลดงบประมาณท้ังหมด ไปต้ังจ่ายเป็น
โครงการอ่ืน

9 โครงการพัฒนาอาชีพเกษตรกรรมต าบลขนงพระ 30,000.00 โอนลดงบประมาณท้ังหมด ไปต้ังจ่ายเป็น
โครงการอ่ืน

10 โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานการผลิตปุ๋ยอัดเม็ด
ต าบลขนงพระ

30,000.00 โอนลดงบประมาณท้ังหมด ไปต้ังจ่ายเป็น
โครงการอ่ืน

11 โครงการค่ายคุณธรรม จริยธรรรม ส าหรับเด็กและ
เยาวชน

30,000.00 โอนลดงบประมาณท้ังหมด ไปต้ังจ่ายเป็น
โครงการอ่ืน

12 โครงการพัฒนาศักยภาพครู และบุคลากรทางการ
ศึกษา

80,000.00 โอนลดงบประมาณท้ังหมด ไปต้ังจ่ายเป็น
โครงการอ่ืน

13 โครงการวันส าคัญของชาติ 20,000.00 โอนลดงบประมาณท้ังหมด ไปต้ังจ่ายเป็น
โครงการอ่ืน

14 โครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก

100,000.00 โอนลดงบประมาณท้ังหมด ไปต้ังจ่ายเป็น
โครงการอ่ืน

15 โครงการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กดีเด่น 20,000.00 โอนลดงบประมาณท้ังหมด ไปต้ังจ่ายเป็น
โครงการอ่ืน

16 โครงการส่งเสริมการพัฒนาเด็กและเยาวชนต าบล
ขนงพระ

30,000.00 โอนลดงบประมาณท้ังหมด ไปต้ังจ่ายเป็น
โครงการอ่ืน

17 โครงการส่งเสริมศักยภาพเด็กปฐมวัย 20,000.00 โอนลดงบประมาณท้ังหมด ไปต้ังจ่ายเป็น
โครงการอ่ืน

18 โครงการส่งเสริมพระพุทธศาสนา 100,000.00 โอนลดงบประมาณท้ังหมด ไปต้ังจ่ายเป็น
โครงการอ่ืน

รายงานโครงการท่ีมีการยกเลิก หรือโอนงบประมาณออกไปต้ังจ่ายเป็นรายการอ่ืน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566
แหล่งงบประมาณ : ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

ล าดับท่ี โครงการ  งบประมาณ หมายเหตุ
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ล าดับท่ี โครงการ  งบประมาณ หมายเหตุ

19 โครงการสืบสานวัฒนธรรมภูมิปัญญาท้องถ่ิน 20,000.00 โอนลดงบประมาณท้ังหมด ไปต้ังจ่ายเป็น
โครงการอ่ืน

20 โครงการประเพณีลอยกระทง 100,000.00 โอนลดงบประมาณท้ังหมด ไปต้ังจ่ายเป็น
โครงการอ่ืน

21 โครงการวิเคราะห์น้ าบาดาล 10,000.00 โอนลดงบประมาณท้ังหมด ไปต้ังจ่ายเป็น
โครงการอ่ืน

22 โครงการถ่ายทอดความรู้วิทยาการด าเนินงานฐาน
ทรัพยากรท้องถ่ิน

5,000.00 โอนลดงบประมาณท้ังหมด ไปต้ังจ่ายเป็น
โครงการอ่ืน

23 โครงการฝึกอบรม และศึกษาดูงานต้ังกลุ่ม
ท่องเท่ียวเชิงเกษตร

5,000.00 โอนลดงบประมาณท้ังหมด ไปต้ังจ่ายเป็น
โครงการอ่ืน

24 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณส านักงาน
องค์การบริหารส่วนต าบลขนงพระ

490,000.00 โอนลดงบประมาณท้ังหมด ไปต้ังจ่ายเป็น
โครงการอ่ืน

25 โครงการก่อสร้างอาคารอเนกประสงค์กลุ่ม
วิสาหกิจชุมชน หมู่ท่ี 15 บ้านทรัพย์ศรีมงคล (คุ้ม
บ่อแดง)

250,000.00 โอนลดงบประมาณท้ังหมด ไปต้ังจ่ายเป็น
โครงการอ่ืน

26 โครงการติดต้ังโคมไฟถนนแบบมาตรฐาน (บริเวณ
ท่ีท าการ อบต.ขนงพระ) พร้อมติดต้ังป้าย
ประชาสัมพันธ์ และป้ายโครงการ

250,000.00 โอนลดงบประมาณท้ังหมด ไปต้ังจ่ายเป็น
โครงการอ่ืน

27 โครงการอบรมและศึกษาดูงานเพ่ิมทักษะและเพ่ิม
รายได้ในอาชีพให้กับประชาชนต าบลขนงพระ

20,000.00 โอนลดงบประมาณท้ังหมด ไปต้ังจ่ายเป็น
โครงการอ่ืน

28 โครงการอบรมและศึกษาดูงานเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการท างานของคณะผู้บริหาร/
สมาชิกสภา/พนักงานส่วนต าบล/ลูกจ้างประจ า 
และพนักงานจ้างอบต.ขนงพระ

50,000.00 โอนลดงบประมาณท้ังหมด ไปต้ังจ่ายเป็น
โครงการอ่ืน

29 โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานด้านวิชาการ
คณะผู้บริหาร/สมาชิกสภา/พนักงานส่วนต าบล/
ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้าง  อบต.ขนงพระ

100,000.00 โอนลดงบประมาณท้ังหมด ไปต้ังจ่ายเป็น
โครงการอ่ืน

30 โครงการกิจกรรมการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ
สมาชิกสภาท้องถ่ิน

10,000.00 โอนลดงบประมาณท้ังหมด ไปต้ังจ่ายเป็น
โครงการอ่ืน

31 โครงการจัดท าค่าพิกัดแนวเขตองค์การบริหาร
ส่วนต าบล

10,000.00 โอนลดงบประมาณท้ังหมด ไปต้ังจ่ายเป็น
โครงการอ่ืน

32 โครงการวางและปรับปรุงผังเมืองรวม/ชุมชน 10,000.00 โอนลดงบประมาณท้ังหมด ไปต้ังจ่ายเป็น
โครงการอ่ืน

1 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ท่ี 5
 บ้านขนงพระกลาง (บริเวณโค้งบ่อปลา)

 - ยกเลิกโครงการไปอนุมัติจ่ายเป็นโครงการอ่ืน

หมายเหตุล าดับท่ี โครงการ  งบประมาณ

แหล่งงบประมาณ : เงินสะสม
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แนวทางการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ 
   
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นที่ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้ ประกอบด้วยการจัดทำหรือทบทวน การเพิ่มเติม การเปลี่ยนแปลงและ
การแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการติดตามโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุหรือบริการสาธารณะหรือ
กิจกรรมสาธารณะที่นำไปจัดทำเป็นงบประมาณรายจ่ายประจาปี/เพิ่มเติม การใช้จ่ายเงินสะสม เงินอุดหนุน
เฉพาะกิจหรือเงินอื่นใดที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้เพื่อการพัฒนาท้องถิ่นในการจัดทำบริการสาธารณะ
หรือกิจกรรมสาธารณะ และเป็นการติดตามการใช้งบประมาณรายจ่ายตามแผนการดาเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 1239 ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565)  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ ได้มี
มติกำหนดแนวทางการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาในคราวประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ ครั้งที่ 2 ประจำปี พ.ศ.2566 เมื่อวันที่ 19 ธันวาคม 
2566 โดยให้มีการดำเนินการ 2 ส่วน ได้แก่  
  ส่วนที่ 1 การติดตามประเมินผลแผนตามที่กรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นกำหนด 

ส่วนที่ 2 การติดตามและประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ   
 

1. การติดตามประเมินผลแผนพัฒนาตามที่กรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นกำหนด 
  กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นได้กำหนดให้มีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565  จำนวน 2 แบบ ได้แก่ 
การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น และ การติดตามและประเมินผล
โครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 

➢ การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการให้คะแนน

ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเพื่อตรวจสอบความสอดคล้องของแผนพัฒนา
ท้องถิ่นกับการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจปีงบประมาณนั้นๆ เป็นการ
ให้คะแนนตามแบบที่ประทรวงมหาดไทยได้กำหนดไว้ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น โดยดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในเก้าสิบวันหรือภายในเดือนธันวาคมแล้วแต่กรณี นับแต่วันที่ประกาศใช้
งบประมาณรายจ่ายประจำปี (ดำเนินการเฉพาะเมื่อมีการประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปีเท่านั้น ) มี
รายละเอียดประกอบด้วย 
  ประเด็นที่ต้องพิจารณา 

1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  20 คะแนน 
2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ     20 คะแนน 
3. ยุทธศาสตร์ 60 คะแนน ประกอบด้วย 

3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580)   5  คะแนน 
3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   5  คะแนน 
3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน      5  คะแนน 
(Sustainable Development Goals: SDGs)  
3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด      5  คะแนน 

หน้าที่  27

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2566 



3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
     ในเขตจังหวัด      5  คะแนน 
3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   5  คะแนน 
3.7 วิสัยทัศน์       5  คะแนน 
3.8 กลยุทธ์       5  คะแนน 
3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์    5  คะแนน 
3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning)    5  คะแนน 
3.11 แผนงาน       5  คะแนน 
3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม   5  คะแนน 

รวม  100  คะแนน 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องให้คะแนนการติดตามและ

ประเมินผลเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน 
เกณฑ์ท่ีควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควร
น้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) แต่ถ้าเมื่อประเมินผลเป็นคะแนนแล้วผลต่ำกว่าร้อยละ 80 ก็ต้องยืนยัน
คะแนนตามที่เป็นจริง 

 แนวทางการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูล
พื ้นฐานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของ
หมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ 
ลักษณะภูมอิากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของ
แหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ 
2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น 
เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น 
ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร และช่วงอายุและ
จำนวนประชากร ฯลฯ 

20 
(5) 

 

 3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา 
สาธารณสุข อาชญากรรม นาเสพติด การสังคม
สงเคราะห์ ฯลฯ 
4) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
เช่น การนับถือศาสนา ประเพณีและงานประจำปี 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพ้ืนเมืองและ
ของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 

(5)  

 5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การ
คมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ 
ฯลฯ 

(5)  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

6) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร 
การประมง การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว 
อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน 
ฯลฯ 

 7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่า
ไม้ ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. ข้อมูล
การมีส่วนร่วมของประชาชนหรือการประชุม
ประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการ
ดำเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้
กระบวนการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วม
ตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา 
ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยน เรียนรู้เพื่อแก้ปัญหา
สำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (brainstorming) 

(5)  

2. การวิเคราะห์สภาวการณ์
และศักยภาพ 

1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความ
สอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความ
เชื่อมโยงยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ SDGs 
(Bottom-up/Top-down) 

20 
(5) 

 

 2) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน 
การศึกษา สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม 
ปัญหายาเสพติด เทคโนโลยี จารีต ประเพณี 
วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

(5)  

 3) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว 
ธรรมชาติต่างๆ ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือ
สิ่งที่เกิดข้ึนการประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและ
การพัฒนา 
4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ 
ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทาง
สังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพทาง
เศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(5)  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

 5) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือ
ประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและ
อนาคต ทิศทาง แนวโน้มที่จะเกิดข้ึนหรือผลที่จะ
เกิดข้ึนในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะห์
เชิงเทคนิค Demand (Demand Analysis)/ 
Global Demand และ Trend Analysis หรือ
อ่ืนๆ 

(5)  

3. ยุทธศาสตร์ 
   3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
(พ.ศ.2561 - 2580) 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ชาติ 20 
ปีที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี และประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

60 
(5) 

 

   3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 
และ ฉบับที่ 13 

การกำหนดและการวิเคราะห์แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติที่สอดคล้องกับการพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตาม
ประเด็นยุทธศาสตร์หรือหมุดหมายและประเด็น
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5)  

  3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่
ยั่งยืน (Sustainable 
Development Goals: SDGs) 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าหมาย/
เป้าประสงค์ SDGs ที่สอดคล้องกับการพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตาม
เป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs และประเด็น
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

(5)  

   3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความสอดคล้องหรือ
เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด 
 

(5)  

   3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด  

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสอดคล้องหรือ
เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่จัดทำข้ึนแบบ
มีส่วนร่วมขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกับ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่
สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัด 
 

(5)  

หน้าที่  30

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2566 



ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

  3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

การกำหนดและการวิเคราะห์สอดคล้องกับสภาพ
ทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน สภาพสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนา
และแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับสภาพพ้ืนที่
จริงและเป็นไปตามหน้าที่และอำนาจขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ 
 

(5)  

  3.7 วิสัยทัศน์ การกำหนดและการวิเคราะห์วิสัยทัศน์ ซึ่งมี
ลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่าง
ชัดเจน สอดคล้องกับสิงที่จะเกิดข้ึนในอนาคต และ
ศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นท่ีแสดงให้เห็นถึงความสัมพันธ์กับ
โครงการพัฒนาท้องถิ่น 
 

(5)  

  3.8 กลยุทธ ์ การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นช่องทาง 
วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทำตามหน้าที่และ
อำนาจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะนำไปสู่
การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความ
ชัดเจนในสิ่งที่จะดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 
จากประเด็นคำถามที่สำคัญว่า ปัจจุบันเรายืนอยู่ 
ณ จุดใด หรือปัจจุบันเรากำลังทำอะไรอยู่แล้วใน
อนาคตเราจะพัฒนาอะไร 
 

(5)  

  3.9 เป้าประสงคข์องแต่ละ
ประเด็นกลยุทธ์ 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าประสงค์ของแต่
ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุน
ต่อกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกล
ยุทธ์และยุทธศาสตร์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่ง
สิ่งใดที่ชัดเจน โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมี
เป้าประสงค์ใด จะทำสิ่งใด เป้าหมายการพัฒนา
ท้องถิ่นคืออะไร 

(5)  

3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์  
(Positioning)  

การกำหนดและการวิเคราะห์จุดยืนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความมุ่งม่ันอันแน่วแน่ใน
การวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจาก

(5)  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

ศักยภาพของพ้ืนที่จริง ที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จทาง
ยุทธศาสตร์ สิ่งที่เป็นจริงหรือมีอยู่จริงคืออะไรที่จะ
พัฒนาให้เกิดผลสำเร็จได้  
 
 

3.11 แผนงาน  
 

การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึงการ
จำแนกแผนงานตามรูปแบบงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นการวางแผนงาน
ตามวิธีการจำแนกแผนงานการจัดทำงบประมาณ
ให้ถูกต้องและสอดคล้องกับโครงการพัฒนาท้องถิ่น
ที่จะเกิดขึ้นซึ่งสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ 
แผนงานจะแสดงให้เห็นว่าจุดมุ่งหมายเพ่ือการ
พัฒนาในอนาคตคืออะไร งานของเราคืออะไร 
ถูกต้องตามแผนงานหรือไม่  
 

(5)  

3.12 ความเชื่อมโยงของ
ยุทธศาสตร์ในภาพรวม  
 

การกำหนดและการวิเคราะห์ความเชื่อมโยงองค์
รวมที่นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่มาจาก
ยุทธศาสตร์ทุกระดับ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
(พ.ศ. 2561-2580)แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 หรือ ฉบับที่ 13 SDGs 
แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาภาค 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น มีความสัมพันธ์หรือเชื่อมโยง
กันอย่างไรเพ่ือให้การพัฒนาท้องถิ่นสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ระดับมหภาค  
 

(5)  

รวมคะแนน 20 หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด 
 

100  

 
➢ การติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  

การติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการให้คะแนนของ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเพื่อตรวจสอบความสอดคล้องของแผนพัฒนาท้องถิ่น
กับการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณนั้น ๆ เป็นการให้
คะแนนตามแบบที่กระทรวงมหาดไทยได้กำหนดไว้  ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ ่น โดยดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในเก้าสิบวันหรือภายในเดือนธันวาคมแล้วแต่กรณี นับแต่วันที่
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ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปี (ดำเนินการเฉพาะเมื่อมีการประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจาปี
เท่านั้น) มีรายละเอียดประกอบด้วย   

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 คะแนน  
2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 คะแนน  
3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 คะแนน  
4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 10 คะแนน  
5 โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 30 คะแนน ประกอบด้วย  

(1) ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 คะแนน  
(2) กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 คะแนน  
(3) เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้   
      ถูกต้อง 5 คะแนน  
(4) มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 คะแนน  
(5) มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะ 
       ได้รับ 5 คะแนน  
(6) ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ 5 
คะแนน  

  6 โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 35 คะแนน 
(1) โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีในภาพรวม 5 

คะแนน 
(2) โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความ

ยากจน 5 คะแนน 
(3) โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการบริหารจัดการ

อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 5 คะแนน 
(4) โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ 5 

คะแนน 
(5) โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการศึกษา 

ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 5 คะแนน 
(6) โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านโครงสร้าง

พ้ืนฐาน 5 คะแนน 
(7) โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการบริหาร

จัดการน้ำ 5 คะแนน 
รวม 100 คะแนน  

แนวทางการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
1. การสรุป
สถานการณ์การ
พัฒนา 

1) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือ
ประเมินสถานภาพการพัฒนาที่ประชาชนต้องการให้
ดาเนินการและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตอบสนอง
ความต้องการได้โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค 
Demand (Demand Analysis)/Global Demand 
หรืออ่ืน ๆ เป็นการวิเคราะห์โครงการเพ่ือสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  

10 
(5) 

 

2) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือ
ประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคต 
ทิศทาง แนวโน้มที่จะเกิดข้ึนหรือผลที่จะเกิดข้ึนในการ
พัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Trend 
หรือนาเทคนิค Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand หรืออ่ืน ๆ มาเชื่อมต่อ 
เป็นการวิเคราะห์โครงการเพ่ือสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ 

(5)  

1. 2. การประเมินผล
การนำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นทั่วไปปฏิบัติใน
เชิงปริมาณ 

 
1) การกำหนดและการวิเคราะห์การควบคุมที่มีการใช้
ตัวเลขต่างๆ เพื่อนำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การ
วัดจำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ก็คือผลผลิต
นั่นเองว่าเป็นไปตามท่ีตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่ 
จำนวนที่ดำเนินการจริงตามที่ได้กำหนดไว้เท่าไหร่ 
จำนวนที่ไม่สามารถดำเนินการได้มีจำนวนเท่าไหร่ 
สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) 
ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ได้กำหนดไว้ 

10 
(5) 

 

2) การกำหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่
กระทบ (Impact) โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ดำเนินการ
ในเชิงปริมาณ (Quantitative) ที่เกิดจาก (1) ได้มีการ
วิเคราะห์ในเชิงปริมาณด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ 
เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น  

(5)  
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3.  การประเมินผล
การนำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิง
คุณภาพ 

 
 
1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิง
คุณภาพคือการนำเอาเทคนิคต่าง ๆ มาใช้เพื่อวัดว่า
ภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ  ที่ดำเนินการใน
พ้ืนที่นั้น ๆ ตรงต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่
และเป็นไปตามหน้าที่และอำนาจ ประชาชนพึงพอใจ 
มีความสุข จากการพัฒนาท้องถิ่น โครงการพัฒนา
ครุภัณฑ์ วัสดุ  การดำเนินการต่าง ๆ มีสภาพหรือ
ลักษณะถูกต้องคงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตาม
วัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล 
(Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการที่บรรลุ
วัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนการปฏิบัติราชการ
ตามท่ีได้รับงบประมาณมาดำเนินการ รวมถึงสามารถ
เทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงานอื่นได้ และ
เป็นไปหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  

10 
 

(5) 

 

2) การกำหนดและการวิเคราะห์วิเคราะห์ผลกระทบ/
สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ดำเนินการในเชิง
คุณภาพ (Qualitative) ที่เกิดจากได้มีการวิเคราะห์ใน
เชิงคุณภาพ การวัดความพึงพอใจหรือวัดความสุขที่
ประชาชนได้รับด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ เช่น 
กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5)  

4. ยุทธศาสตร์ กล
ยุทธ์ แผนงานการ
พัฒนา 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่สอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์ แผนงาน และงานที่จะพัฒนาท้องถิ่นซึ่ง
ผ่านการวิเคราะห์เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นด้วยเทคนิค
การวิเคราะห์ Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand/Trend หลักการบูรณา
การ (Integration) หรืออ่ืน ๆ โดยนำไปจัดทำเป็นรูป
โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่เป็นรูปธรรม 

10 
(5) 

 

2) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น นำไปสู่การจัดทำ
โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุในการจัดทำบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะที่เป็นรูปธรรม 

(5)  
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5. โครงการพัฒนา
ตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 
5.1 ความชัดเจนของ
ชื่อโครงการ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
 
 
1) “โครงการพัฒนา” หมายความว่า โครงการที่
ดำเนินการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรม
สาธารณะเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ที่
กำหนดไว้ 
2) โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีวัตถุประสงค์สนองต่อ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
และดำเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่กำหนดไว้ชื่อ
โครงการมีความชัดเจน มุ่งเน้นไปเรื่องใดเรื่องหนึ่งเป็น
การเฉพาะ อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนา 
อะไร หรือสิ่งที่จะทำนั้นจะเกิดอะไรขึ้นในอนาคต  
 

25 
 
 

(5) 

 

5.2 กำหนด
วัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ 

การกำหนดวัตถุประสงค์ของโครงการต้องมีความ
ชัดเจน (Clear objective) ตอบสนองต่อโครงการ
พัฒนาท้องถิ่น โครงการต้องกำหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ
หลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน มี
ลักษณะเฉพาะเจาะจง  จะดำเนินการเพื่อสนับสนุน/
ส่งเสริม ฯลฯ 
 

(5)  

5.3 เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
มีความชัดเจนนำไปสู่
การตั้งงบประมาณได้
ถูกต้อง 

สภาพที่อยากให้เกิดข้ึนในอนาคตท่ีเป็นทิศทางที่ต้องไป
ให้ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน สามารถระบุจำนวนเท่าไร 
กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย 
พ้ืนที่ดำเนินงาน และระยะเวลาดำเนินงานอธิบายให้
ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำที่ไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใด
และจบลงเมื่อใด ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ 
หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกให้ชัดเจนลงไป
ว่ากลุ่มเป้าหมายหลัก กลุ่มเป้าหมายรอง หรือ
กลุ่มเป้าหมายเดียวกัน เป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) จะนำไปสู่การประมาณการราคาในช่องของ 
“งบประมาณ” 
 

(5)  
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5.4 มีการประมาณ
การราคาถูกต้องตาม
หลักวิธีการ
งบประมาณ 

1) มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือ
จัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพ่ือ
ประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตามหลักการพัฒนา
อย่างยั่งยืนมีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลัก
วิธีการงบประมาณ การประมาณราคาสอดคล้องกับ
โครงการ การจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรม
สาธารณะหรือถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลัก
ของราคากลางตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 มีความ
โปร่งใสในการกำหนดราคากลางและตรวจสอบได้ใน
เชิงประจักษ์ การประมาณการราคาที่เกิดจาก
เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 
2) งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลัก
สำคัญ 5 ประการในการจัดทำโครงการได้แก่ (1) 
ความประหยัด (Economy) (2) ความมีประสิทธิภาพ 
(Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) 
(4) ลดความความเหลื่อมล้ำในการพัฒนาท้องถิ่น
นำไปสู่ความยุติธรรม (Equity) และ (5) ความโปร่งใส 
(Transparency) ชัดเจน ตรวจสอบได้ วัดได้ พิสูจน์ได้
ว่าเป็นจริงในเวลานั้น 

(5)  

5.5 มีการกำหนด
ตัวชี้วัด (KPI) และ
สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่
คาดว่าจะรับ 
 

มีการกำหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performance 
Indicator: KPI) ที่สามารถวัดได้ (measurable) ใช้
บอกประสิทธิผล (effectiveness) ใช้บอก
ประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การกำหนดความ
พึงพอใจ การกำหนดร้อยละ การกำหนดอันเกิดจากผล
ของวัตถุประสงค์ที่เกิดสิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาด
ว่าจะได้รับ) ตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นว่าจะดำเนินการให้
เกิดผลสำเร็จอย่างไรหรือผลที่คาดว่าจะได้รับอย่างไร 
ไม่ใช่การกำหนด KPI เป็นครั้งหนึ่ง/แห่งหนึ่ง/หนึ่ง
โครงการ/ความกว้าง/ความยาว ฯลฯ 

(5)  

5.6 ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับสอดคล้องกับ
โครงการและ
วัตถุประสงค์ ที่
กำหนดไว้ 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดข้ึนได้จริงจากการดำเนินการ
ตามโครงการพัฒนาซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้ง
ไว้ การได้ผลหรือผลที่เกิดข้ึนจะต้องเท่ากับ
วัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ซึ่งการเขียน
วัตถุประสงค์ควรคำนึงถึง (1) มีความเป็นไปได้และมี
ความเฉพาะเจาะจง ในการดำเนินงานตามโครงการ 
(2) วัดและประเมินผลระดับของความสำเร็จได้ (3) 
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ระบุสิ่งที่ต้องการดำเนินงานอย่างชัดเจนและ
เฉพาะเจาะจงมากท่ีสุด และสามารถปฏิบัติได้ (4) เป็น
เหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) ส่งผลต่อ
การบ่งบอกเวลาได้ 

6. โครงการพัฒนาที่
นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย
ประจำปี  
6.1 โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีในภาพรวม  
 
 

 
 
 
 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีในภาพรวม ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่นาไปดำเนินการจัดทำ
บริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ จำนวนไม่
น้อยกว่าร้อยละ 20 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีที่ตั้งไว้  
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(5) 

 

6.2 โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย
แก้ไขปัญหาความ
ยากจน  
 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ เพ่ือแก้ไขปัญหาความยากจน
หรือการส่งเสริมอาชีพประชาชนในท้องถิ่น จำนวนไม่
น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5)  

6.3 โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป
จัดทำงบประมาณ
รายจ่ายด้านการ
บริหารจัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดล้อม  
 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ เพื่อการบริหารจัดการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมหรือ
บำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จำนวน
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีที่ตั้งไว้  

(5)  

6.4 โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป
จัดทำงบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับสุข
ภาวะ  
 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่ดาเนินการเกี่ยวกับสุข
ภาวะหรือการดำเนินการด้านการสาธารณสุข จำนวน
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีที่ตั้งไว้  

(5)  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
6.5 โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป
จัดทำงบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
การศึกษา ศิลปะ 
ศาสนา วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น  

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่ดำเนินการด้านการศึกษา 
ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้อถิ่น จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้  
 

(5)  

6.6 โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป
จัดทำงบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน  
 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่ดำเนินการด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน หรือการคมนาคม เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุง 
ซ่อมแซมถนน ฯลฯ จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของ
งบประมาณรายจ่าย ประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5)  

6.7 โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับด้านการ
บริหารจัดการน้ำ  
 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นาไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่ดำเนินการด้านการบริหาร
จัดการน้ำ เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่งน้ำ ขุด ติดตั้ง 
หรือการบริหารจัดการน้ำรวมถึงน้ำประปา ฯลฯ 
จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้  

(5)  

รวม 20 หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด 100  

 
2. การติดตามและประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ   

 

1) การติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนา 
 เป็นการติดตามความก้าวหน้าของโครงการพัฒนาและประเมินผลโครงการระหว่างปีงบประมาณ  
มอบหมายให้ผู้รับผิดชอบโครงการมีหน้าที่ในการติดตามความก้าวหน้าและประเมินผลการดำเนินการของ
โครงการ  และมีหน้าที่จัดทำรายงานสรุปผลการดำเนินโครงการ  เพื่อรายงานให้นายกองค์การบริหารส่วน
ตำบลทราบหลังเสร็จสิ้นการดำเนินโครงการ 
 

2)  การติดตามประเมินผลแผนพัฒนา   
หลังสิ้นปีงบประมาณองค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระโดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนา  ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพ ดังนี้ 
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2.1)  การวัดผลในเชิงปริมาณ 
การวัดผลในเชิงปริมาณ มีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามความก้าวหน้าในการดำเนินงานของ

องค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ ว่าในปีงบประมาณนั้น องค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระได้นำ
โครงการที่กำหนดไว้ในแผนพัฒนาไปสู่การปฏิบัติมากน้อยเพียงใด โดยจัดทำเป็นรายงานที่แสดงให้
เห็นว่าโครงการที่กำหนดไว้ในแผนพัฒนา ได้รับการอนุมัติงบประมาณเป็นจำนวนเท่าใด และนำไป
ดำเนินการจริงได้เท่าใด ซึ่งใช้ข้อมูลจากระบบสารสนเทศเพ่ือการวางแผนและประเมินผลขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (E-plan) ควบคู่กับรายงานทางเงินจากระบบบัญชีคอมพิวเตอร์สำหรับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (e-LAAS) โดยดำเนินการปีละ 2 ครั้ง  ครั้งที่ 1 ภายใน วันที่ 30 เมษายน ของ
ทุกปี  และ ครั้งที่ 2 หลังจากสิ้นปีงบประมาณ  มอบหมายให้ฝ่ายเลขานุการรวบรวมข้อมูลเสนอ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ เพ่ือให้
คณะกรรมการพิจารณาจัดทำรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาประจำปีและเสนอ
ความคิดเห็นต่อผลการดำเนินการต่อไป 

 

 
ภาพ สารสนเทศเพื่อการวางแผนและประเมินผลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (E-plan) 

 

 
ภาพ ระบบบญัชีคอมพิวเตอรส์ำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-LAAS) 
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2.2) การวัดผลในเชิงคุณภาพ 
การวัดผลในเชิงคุณภาพใช้วิธีการประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วน

ตำบลขนงพระ ดังนี้ 
2.2.1) แบบประเมิน   

ใช้แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานตามตัวอย่างของกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น  

2.2.2)  ประชากรที่ใช้ศึกษา  
ศึกษาจากประชากรในเขตตำบลขนงพระ  

 

2.2.3) การสุ่มตัวอย่าง   
ใช้การเผยแพร่แบบประเมินผ่าน Google form ทั่วไป ผ่านเว็บไซต์ เฟซบุค และขอความ

อนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์ผ่านผู้นำชุมชน โดยไม่สุ่มตัวอย่าง 
 

2.2.4) วิธีการประเมิน 
5.1  ใช้แบบสอบถามเพ่ือการประเมินจากระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ Google form 
 

2.2.5) ความถี่ของการดำเนินการ   
ดำเนินการประเมินปีละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นปีงบประมาณ  
 

2.2.6) การสรุปผลการประเมิน 
หลังจากสอบความความคิดเห็นแล้ว ให้ฝ่ายเลขานุการรวบรวมและสรุปผลการประเมิน แล้ว

เสนอคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ เพื่อจัดทำรายงาน
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาประจำปีต่อไป 

 
 
 
 
 
คำชี้แจง  แบบประเมินนี้เป็นแบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชน ต่อการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วน 
             ตำบลขนงพระ ในภาพรวม  โดยกำหนดให้มีการเก็บข้อมลูปีละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นปีงบประมาณ   
 
ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป  

โปรดทำเครื่องหมาย ✓ตามข้อมลูของท่าน 
 
1. เพศ    ชาย     หญิง 
2. อาย ุ   ต่ำกว่า 20 ปี    20 – 30 ปี     31 – 40 ปี 

 41 – 50 ปี    51 – 60 ปี     มากกว่า 60 ปี 
3. การศึกษา   ประถมศึกษา    มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า   อนุปริญญา หรือเทียบเท่า 

 ปริญญาตรี    สูงกว่าปริญญาตรี    อื่น ๆ ระบุ................................ 
4. อาชีพหลัก   รับราชการ    เอกชน/รัฐวิสาหกิจ    ค้าขาย ธุรกิจส่วนตัว 

 รับจ้าง    นักเรียนนักศึกษา    เกษตรกร 
 อื่น ๆ (ระบุ).................................................................. 

แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระใน
ภาพรวม 
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ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
1. ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวมมากน้อยเพียงใด  

โปรดทำเครื่องหมาย ✓ตามความคิดเห็นของท่าน 

ประเด็น 
พอใจมาก

(3) 
พอใจ 
(2) 

พอใจน้อย
(1) 

1)  มีการเปดิโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม    

2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม    

3)  มีการเปดิโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/  กิจกรรม    

4)  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชน ทราบ    

5)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม    

6)  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด    

7)  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของ  
     ประชาชนในท้องถิ่น 

   

8)  การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน    

9)  ประโยชน์ท่ีประชาชนไดร้ับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม    

 
 

ตารางสรุปแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ขององค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ 
 
ลำดับ กิจกรรมการ

ติดตามและ
ประเมินผล 

กำหนดระยะเวลา
ในการติดตามและ

ประเมินผล 

ความถี่ใน
การ

ดำเนินการ 

แบบฟอร์ม/
แหล่งข้อมูล 

ผู้รับผิดชอบ 

1 การติดตามและ
ประเมินผล
ยุทธศาสตร์เพื่อ
ความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

ภายใน 90 วัน 
นับจากวันสิ้น
ปีงบประมาณหรือ
วันประกาศใช้ 
งบประมาณ
รายจ่ายประจำปี 

ปีละ 1 ครั้ง แบบฟอร์มที่กรม
ส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่นกำหนด 

คณะกรรมการ
ติดตามฯ 

2 การติดตามและ
ประเมินผล
โครงการเพื่อความ
สอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

ภายใน 90 วัน 
นับจากวันสิ้น
ปีงบประมาณหรือ
วันประกาศใช้ 
งบประมาณ
รายจ่ายประจำปี 

ปีละ 1 ครั้ง แบบฟอร์มที่กรม
ส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่นกำหนด 

คณะกรรมการ
ติดตามฯ 
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ลำดับ กิจกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

กำหนดระยะเวลา
ในการติดตามและ

ประเมินผล 

ความถี่ใน
การ

ดำเนินการ 

แบบฟอร์ม/
แหล่งข้อมูล 

ผู้รับผิดชอบ 

3 การติดตามและ
ประเมินผล
โครงการ 

ภายใน 30 วัน 
นับแต่วันที่จัดทำ
โครงการแล้วเสร็จ 

1 ครั้ง ต่อ 
1 โครงการ 

เก็บรวบรวมจากการ
ดำเนินงานจริง 

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ 

4 การติดตาม
ประเมินผล
แผนพัฒนา (เชิง
ปริมาณ) 

ครั้งที่ 1 ภายใน
เดือนเมษายน 
ครั้งที่ 2 ภายใน 
90 วัน นับจากวัน
สิ้นปีงบประมาณ 

ปีละ 2 ครั้ง ระบบสารสนเทศเพื่อ
การวางแผนและ

ประเมินผลฯ (E-plan) 
และระบบบัญชี

คอมพิวเตอร์ฯ (e-LAAS) 

คณะกรรมการ
ติดตามฯ 

5 การติดตาม
ประเมินผล
แผนพัฒนา (เชิง
คุณภาพ) 

ภายใน 90 วัน 
นับจากวันสิ้น
ปีงบประมาณ 

ปีละ 1 ครั้ง แบบประเมินความพึง
พอใจต่อผลการดำเนินงาน
ของ อปท. ในภาพรวม ท่ี
กรมส่งเสรมิการปกครอง
ท้องถิ่นกำหนด /สอบถาม

ผ่าน Google Form 

คณะกรรมการ
ติดตามฯ 
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ส่วนที่ 3 ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
 

ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการให้คะแนน

ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเพื่อตรวจสอบความสอดคล้องของแผนพัฒนา
ท้องถิ่นกับการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณนั้นๆ เป็นการ
ให้คะแนนตามแบบที่ประทรวงมหาดไทยได้กำหนดไว้ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น โดยดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในเก้าสิบวันหรือภายในเดือนธันวาคมแล้วแต่กรณี นับแต่วันที่ประกาศใช้
งบประมาณรายจ่ายประจำปี (ดำเนินการเฉพาะเมื่อมีการประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปีเท่านั้น)  

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ดำเนินการติดตามและประเมินผล
ยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ในคราวประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ ครั้งที่ 2 พ.ศ.2566  เมื่อวันที่ 19 ธันวาคม 2566 ผลการ
ประเมินมีดังนี ้

 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน

เต็ม 
คะแนน
ที่ได้ 

1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูล
พ้ืนฐานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของ
หมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ 
ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของ
แหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ 
2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น 
เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น 
ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร และช่วงอายุและ
จำนวนประชากร ฯลฯ 

20 
(5) 

 
5 

 3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา 
สาธารณสุข อาชญากรรม นาเสพติด การสังคม
สงเคราะห์ ฯลฯ 
4) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
เช่น การนับถือศาสนา ประเพณีและงานประจำปี 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพ้ืนเมืองและ
ของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 

(5) 5 

 5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การ
คมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ 
ฯลฯ 
6) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร 
การประมง การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว 

(5) 4 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน 
ฯลฯ 

 7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่า
ไม้ ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. ข้อมูล
การมีส่วนร่วมของประชาชนหรือการประชุม
ประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการ
ดำเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้
กระบวนการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วม
ตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา 
ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยน เรียนรู้เพื่อแก้ปัญหา
สำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (brainstorming) 

(5) 4 

2. การวิเคราะห์สภาวการณ์
และศักยภาพ 

1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความ
สอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความ
เชื่อมโยงยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ SDGs 
(Bottom-up/Top-down) 

20 
(5) 

 
4 

 2) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน 
การศึกษา สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม 
ปัญหายาเสพติด เทคโนโลยี จารีต ประเพณี 
วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

(5) 5 

 3) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว 
ธรรมชาติต่างๆ ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือ
สิ่งที่เกิดข้ึนการประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและ
การพัฒนา 
4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ 
ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทาง
สังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพทาง
เศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 
 

(5) 4 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

 5) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือ
ประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและ
อนาคต ทิศทาง แนวโน้มที่จะเกิดข้ึนหรือผลที่จะ
เกิดข้ึนในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะห์
เชิงเทคนิค Demand (Demand Analysis)/ 
Global Demand และ Trend Analysis หรือ
อ่ืนๆ 

(5) 4 

3. ยุทธศาสตร์ 
   3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
(พ.ศ.2561 – 2580) 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ชาติ 20 
ปีที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี และประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

60 
(5) 

 
5 

   3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 
และ ฉบับที่ 13 

การกำหนดและการวิเคราะห์แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติที่สอดคล้องกับการพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตาม
ประเด็นยุทธศาสตร์หรือหมุดหมายและประเด็น
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 5 

  3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่
ยั่งยืน (Sustainable 
Development Goals: SDGs) 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าหมาย/
เป้าประสงค์ SDGs ที่สอดคล้องกับการพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตาม
เป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs และประเด็น
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

(5) 0 

   3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความสอดคล้องหรือ
เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด 
 

(5) 5 

   3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด  

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสอดคล้องหรือ
เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่จัดทำข้ึนแบบ
มีส่วนร่วมขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกับ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่
สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัด 
 

(5) 5 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

  3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

การกำหนดและการวิเคราะห์สอดคล้องกับสภาพ
ทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน สภาพสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนา
และแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับสภาพพ้ืนที่
จริงและเป็นไปตามหน้าที่และอำนาจขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ 
 

(5) 5 

  3.7 วิสัยทัศน์ การกำหนดและการวิเคราะห์วิสัยทัศน์ ซึ่งมี
ลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่าง
ชัดเจน สอดคล้องกับสิงที่จะเกิดข้ึนในอนาคต และ
ศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นท่ีแสดงให้เห็นถึงความสัมพันธ์กับ
โครงการพัฒนาท้องถิ่น 
 

(5) 5 

  3.8 กลยุทธ ์ การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นช่องทาง 
วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทำตามหน้าที่และ
อำนาจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะนำไปสู่
การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความ
ชัดเจนในสิ่งที่จะดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 
จากประเด็นคำถามที่สำคัญว่า ปัจจุบันเรายืนอยู่ 
ณ จุดใด หรือปัจจุบันเรากำลังทำอะไรอยู่แล้วใน
อนาคตเราจะพัฒนาอะไร 
 

(5) 5 

  3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละ
ประเด็นกลยุทธ์ 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าประสงค์ของแต่
ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุน
ต่อกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกล
ยุทธ์และยุทธศาสตร์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่ง
สิ่งใดที่ชัดเจน โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมี
เป้าประสงค์ใด จะทำสิ่งใด เป้าหมายการพัฒนา
ท้องถิ่นคืออะไร 

(5) 5 

3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์  
(Positioning)  

การกำหนดและการวิเคราะห์จุดยืนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความมุ่งม่ันอันแน่วแน่ใน
การวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจาก

(5) 5 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

ศักยภาพของพ้ืนที่จริง ที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จทาง
ยุทธศาสตร์ สิ่งที่เป็นจริงหรือมีอยู่จริงคืออะไรที่จะ
พัฒนาให้เกิดผลสำเร็จได้  
 

3.11 แผนงาน  
 

การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึงการ
จำแนกแผนงานตามรูปแบบงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นการวางแผนงาน
ตามวิธีการจำแนกแผนงานการจัดทางบประมาณ
ให้ถูกต้องและสอดคล้องกับโครงการพัฒนาท้องถิ่น
ที่จะเกิดขึ้นซึ่งสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ 
แผนงานจะแสดงให้เห็นว่าจุดมุ่งหมายเพ่ือการ
พัฒนาในอนาคตคืออะไร งานของเราคืออะไร 
ถูกต้องตามแผนงานหรือไม่  
 

(5) 5 

3.12 ความเชื่อมโยงของ
ยุทธศาสตร์ในภาพรวม  
 

การกำหนดและการวิเคราะห์ความเชื่อมโยงองค์
รวมที่นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่มาจาก
ยุทธศาสตร์ทุกระดับ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
(พ.ศ. 2561-2580) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 หรือ ฉบับที่ 13 SDGs 
แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาภาค 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น มีความสัมพันธ์หรือเชื่อมโยง
กันอย่างไรเพ่ือให้การพัฒนาท้องถิ่นสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ระดับมหภาค  
 

(5) 5 

รวมคะแนน 20 หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด 
 

100 85 
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ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  
การติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการให้คะแนนของ

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเพื่อตรวจสอบความสอดคล้องของแผนพัฒนาท้องถิ่น
กับการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณนั้น ๆ เป็นการให้
คะแนนตามแบบที่กระทรวงมหาดไทยได้กำหนดไว้  ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น  

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลโครงการ
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ในคราวประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ
องค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ ครั้งที่ 2 พ.ศ. 2566  เมื่อวันที่ 19 ธันวาคม 2566 ผลการประเมินมีดังนี้ 
 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
1. การสรุป
สถานการณ์การ
พัฒนา 

1) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือ
ประเมินสถานภาพการพัฒนาที่ประชาชนต้องการให้
ดาเนินการและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตอบสนอง
ความต้องการได้โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค 
Demand (Demand Analysis)/Global Demand 
หรืออ่ืน ๆ เป็นการวิเคราะห์โครงการเพ่ือสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  

10 
(5) 

 
5 
 

2) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือ
ประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคต 
ทิศทาง แนวโน้มที่จะเกิดข้ึนหรือผลที่จะเกิดข้ึนในการ
พัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Trend 
หรือนาเทคนิค Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand หรืออ่ืน ๆ มาเชื่อมต่อ 
เป็นการวิเคราะห์โครงการเพ่ือสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ 

(5) 5 

1. 2. การประเมินผล
การนำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นทั่วไปปฏิบัติใน
เชิงปริมาณ 

 
1) การกำหนดและการวิเคราะห์การควบคุมที่มีการใช้
ตัวเลขต่างๆ เพื่อนำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การ
วัดจำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ก็คือผลผลิต
นั่นเองว่าเป็นไปตามท่ีตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่ 
จำนวนที่ดำเนินการจริงตามที่ได้กำหนดไว้เท่าไหร่ 
จำนวนที่ไม่สามารถดำเนินการได้มีจำนวนเท่าไหร่ 
สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) 
ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ได้กำหนดไว้ 

10 
(5) 

 
4 
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2) การกำหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่
กระทบ (Impact) โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ดำเนินการ
ในเชิงปริมาณ (Quantitative) ที่เกิดจาก (1) ได้มีการ
วิเคราะห์ในเชิงปริมาณด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ 
เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น  

(5) 4 

3.  การประเมินผล
การนำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิง
คุณภาพ 

 
 
1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิง
คุณภาพคือการนำเอาเทคนิคต่าง ๆ มาใช้เพื่อวัดว่า
ภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ  ที่ดำเนินการใน
พ้ืนที่นั้น ๆ ตรงต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่
และเป็นไปตามหน้าที่และอำนาจ ประชาชนพึงพอใจ 
มีความสุข จากการพัฒนาท้องถิ่น โครงการพัฒนา
ครุภัณฑ์ วัสดุ  การดำเนินการต่าง ๆ มีสภาพหรือ
ลักษณะถูกต้องคงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตาม
วัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล 
(Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการที่บรรลุ
วัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนการปฏิบัติราชการ
ตามท่ีได้รับงบประมาณมาดำเนินการ รวมถึงสามารถ
เทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงานอื่นได้ และ
เป็นไปหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  

10 
 

(5) 

 
 

4 

2) การกำหนดและการวิเคราะห์วิเคราะห์ผลกระทบ/
สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ดำเนินการในเชิง
คุณภาพ (Qualitative) ที่เกิดจากได้มีการวิเคราะห์ใน
เชิงคุณภาพ การวัดความพึงพอใจหรือวัดความสุขที่
ประชาชนได้รับด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ เช่น 
กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5) 4 

4. ยุทธศาสตร์ กล
ยุทธ์ แผนงานการ
พัฒนา 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่สอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์ แผนงาน และงานที่จะพัฒนาท้องถิ่นซึ่ง
ผ่านการวิเคราะห์เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นด้วยเทคนิค
การวิเคราะห์ Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand/Trend หลักการบูรณา
การ (Integration) หรืออ่ืน ๆ โดยนำไปจัดทำเป็นรูป
โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่เป็นรูปธรรม 

10 
(5) 

 
5 
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2) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น นำไปสู่การจัดทำ
โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุในการจัดทำบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะที่เป็นรูปธรรม 

(5) 5 

5. โครงการพัฒนา
ตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 
5.1 ความชัดเจนของ
ชื่อโครงการ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
 
 
1) “โครงการพัฒนา” หมายความว่า โครงการที่
ดำเนินการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรม
สาธารณะเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ที่
กำหนดไว้ 
2) โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีวัตถุประสงค์สนองต่อ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
และดำเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่กำหนดไว้ชื่อ
โครงการมีความชัดเจน มุ่งเน้นไปเรื่องใดเรื่องหนึ่งเป็น
การเฉพาะ อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนา 
อะไร หรือสิ่งที่จะทำนั้นจะเกิดอะไรขึ้นในอนาคต  
 

25 
 
 

(5) 

 
 
 

5 

5.2 กำหนด
วัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ 

การกำหนดวัตถุประสงค์ของโครงการต้องมีความ
ชัดเจน (Clear objective) ตอบสนองต่อโครงการ
พัฒนาท้องถิ่น โครงการต้องกำหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ
หลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน มี
ลักษณะเฉพาะเจาะจง  จะดำเนินการเพื่อสนับสนุน/
ส่งเสริม ฯลฯ 
 

(5) 5 

5.3 เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
มีความชัดเจนนำไปสู่
การตั้งงบประมาณได้
ถูกต้อง 

สภาพที่อยากให้เกิดข้ึนในอนาคตท่ีเป็นทิศทางที่ต้องไป
ให้ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน สามารถระบุจำนวนเท่าไร 
กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย 
พ้ืนที่ดำเนินงาน และระยะเวลาดำเนินงานอธิบายให้
ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำที่ไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใด
และจบลงเมื่อใด ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ 
หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกให้ชัดเจนลงไป
ว่ากลุ่มเป้าหมายหลัก กลุ่มเป้าหมายรอง หรือ

(5) 5 
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กลุ่มเป้าหมายเดียวกัน เป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) จะนำไปสู่การประมาณการราคาในช่องของ 
“งบประมาณ” 
 

5.4 มีการประมาณ
การราคาถูกต้องตาม
หลักวิธีการ
งบประมาณ 

1) มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือ
จัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพ่ือ
ประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตามหลักการพัฒนา
อย่างยั่งยืนมีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลัก
วิธีการงบประมาณ การประมาณราคาสอดคล้องกับ
โครงการ การจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรม
สาธารณะหรือถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลัก
ของราคากลางตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 มีความ
โปร่งใสในการกำหนดราคากลางและตรวจสอบได้ใน
เชิงประจักษ์ การประมาณการราคาที่เกิดจาก
เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 
2) งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลัก
สำคัญ 5 ประการในการจัดทำโครงการได้แก่ (1) 
ความประหยัด (Economy) (2) ความมีประสิทธิภาพ 
(Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) 
(4) ลดความความเหลื่อมล้ำในการพัฒนาท้องถิ่น
นำไปสู่ความยุติธรรม (Equity) และ (5) ความโปร่งใส 
(Transparency) ชัดเจน ตรวจสอบได้ วัดได้ พิสูจน์ได้
ว่าเป็นจริงในเวลานั้น 

(5) 4 

5.5 มีการกำหนด
ตัวชี้วัด (KPI) และ
สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่
คาดว่าจะรับ 
 

มีการกำหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performance 
Indicator: KPI) ที่สามารถวัดได้ (measurable) ใช้
บอกประสิทธิผล (effectiveness) ใช้บอก
ประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การกำหนดความ
พึงพอใจ การกำหนดร้อยละ การกำหนดอันเกิดจากผล
ของวัตถุประสงค์ที่เกิดสิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาด
ว่าจะได้รับ) ตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นว่าจะดำเนินการให้
เกิดผลสำเร็จอย่างไรหรือผลที่คาดว่าจะได้รับอย่างไร 
ไม่ใช่การกำหนด KPI เป็นครั้งหนึ่ง/แห่งหนึ่ง/หนึ่ง
โครงการ/ความกว้าง/ความยาว ฯลฯ 

(5) 4 
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5.6 ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับสอดคล้องกับ
โครงการและ
วัตถุประสงค์ ที่
กำหนดไว้ 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดข้ึนได้จริงจากการดำเนินการ
ตามโครงการพัฒนาซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้ง
ไว้ การได้ผลหรือผลที่เกิดข้ึนจะต้องเท่ากับ
วัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ซึ่งการเขียน
วัตถุประสงค์ควรคำนึงถึง (1) มีความเป็นไปได้และมี
ความเฉพาะเจาะจง ในการดำเนินงานตามโครงการ 
(2) วัดและประเมินผลระดับของความสำเร็จได้ (3) 
ระบุสิ่งที่ต้องการดำเนินงานอย่างชัดเจนและ
เฉพาะเจาะจงมากท่ีสุด และสามารถปฏิบัติได้ (4) เป็น
เหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) ส่งผลต่อ
การบ่งบอกเวลาได้ 

  

6. โครงการพัฒนาที่
นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย
ประจำปี  
6.1 โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีในภาพรวม  
 
 

 
 
 
 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีในภาพรวม ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่นำไปดำเนินการจัดทำ
บริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ จำนวนไม่
น้อยกว่าร้อยละ 20 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีที่ตั้งไว้  

35 
 
 
 

(5) 

 
 
 
 

5 

6.2 โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย
แก้ไขปัญหาความ
ยากจน  
 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ เพ่ือแก้ไขปัญหาความยากจน
หรือการส่งเสริมอาชีพประชาชนในท้องถิ่น จำนวนไม่
น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 3 

6.3 โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป
จัดทำงบประมาณ
รายจ่ายด้านการ
บริหารจัดการอนรุักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดล้อม  
 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ เพื่อการบริหารจัดการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมหรือ
บำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จำนวน
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีที่ตั้งไว้  

(5) 3 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
6.4 โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป
จัดทำงบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับสุข
ภาวะ  
 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่ดาเนินการเกี่ยวกับสุข
ภาวะหรือการดำเนินการด้านการสาธารณสุข จำนวน
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีที่ตั้งไว้  

(5) 3 

6.5 โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป
จัดทำงบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
การศึกษา ศิลปะ 
ศาสนา วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น  

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่ดำเนินการด้านการศึกษา 
ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้อถิ่น จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้  
 

(5) 3 

6.6 โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป
จัดทำงบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน  
 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่ดำเนินการด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน หรือการคมนาคม เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุง 
ซ่อมแซมถนน ฯลฯ จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของ
งบประมาณรายจ่าย ประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 5 

6.7 โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทา
งบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับด้านการ
บริหารจัดการน้ำ  
 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่ดำเนินการด้านการบริหาร
จัดการน้ำ เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่งน้ำ ขุด ติดตั้ง 
หรือการบริหารจัดการน้ำรวมถึงน้ำประปา ฯลฯ 
จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้  

(5) 3 

รวม 20 หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด 100 84 
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การวิเคราะห์เชิงปริมาณ  
 จากผลการติดตามการนำโครงการพัฒนาที่ได้รับอนุมัติงบประมาณ ไปดำเนินการ พบว่า มีโครงการ
ได้รับอนุมัติงบประมาณในห้วงปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ทั้งจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี  เงิน
สะสม เงินทุนสำรองเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ รวม  128  โครงการ สามารถดำเนินการแล้วเสร็จ  
ภายในวันที่ 31 ตุลาคม 2566 จำนวน 121 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 95.31 ของจำนวนโครงการที่ได้รับ
อนุมัตงิบประมาณท้ังหมด  จำนวนโครงการที่ไม่ได้ดำเนินการ 6 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 4.69 อย่างไรก็ตาม 
โครงการที่ได้รับอนุมัติให้ใช้จ่ายเงินสะสม จำนวน 5 โครงการ แต่ยังไม่ได้ดำเนินการ องค์การบริหารส่วนตำบล
ขนงพระสามารถดำเนินการได้ในปีงบประมาณ พ.ศ.2567  
  
การวิเคราะห์เชิงคุณภาพ  
 จากผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชน ซึ่งองค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระดำเนินการโดย
ใช้แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระในภาพรวม สอบถาม
ความคิดเห็นของประชาชนผ่านระบบออนไลน์ (Google form) เกี่ยวกับประเด็นการดำเนินงานขององค์การ
บริหารส่วนตำบลขนงพระ จำนวน 9 ประเด็น ดังนี้  
 1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 
 2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 
 3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/  กิจกรรม 
 4)  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชน ทราบ 
 5)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
 6)  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 
 7)  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 
 8)  การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 
 9)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
ผลการประเมิน พบว่า ประเด็นที่ประชาชนมีความพึงพอใจมากที่สุด คือ ประเด็นที่ 2) การประชาสัมพันธ์ให้ 
ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม และประเด็นที่ 3)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็น
ในโครงการ/กิจกรรม ซึ่งมีความพึงพอใจมาก ร้อยละ 79.5  เท่ากันทั้ง 2 ประเด็น ส่วนประเด็นที่ประชาชนมี
ความพึงพอใจน้อย ได้แก่ ประเด็นที่ 5)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
ซึ่งมีระดับความพึงพอใจมาก เพียงร้อยละ 63.9  
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ส่วนที่ 4 สรุปผล ข้อสงัเกตและข้อเสนอแนะ 
 

สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
ตามที่ตำบลขนงพระ ได้กำหนดวิสัยทัศน์ ไว้ว่า “ยึดหลักธรรมาภิบาล เสริมสร้างความสามารถด้าน

เศรษฐกิจ มุ่งเน้นพัฒนาคุณภาพชีวิต บนรากฐานแนวคิดประชาธิปไตย” ประกอบนโยบายการพัฒนาของ
ผู้บริหาร  ที่มุ่งเน้นให้มีการพัฒนาตำบลขนงพระให้ก้าวหน้าในรูปแบบโฉมใหม่  ครอบคลุมการพัฒนาทั้งด้าน
ความปลอดภัยในชีว ิตและทรัพย ์ส ินของพี ่น ้องประชาชน  พัฒนาโครงสร้างพื ้นฐาน สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ ถนน แหล่งน้ำ สุขภาพ การเกษตร พัฒนาการศึกษา กีฬา นันทนาการ ต่อต้านยาเสพติด พัฒนา
เศรษฐกิจ ส่งเสริมกลุ่มอาชีพ กลุ่มสตรี กลุ่มแม่บ้าน อสม. นโยบายด้านสังคมเพื่อดูแลผู้สูงอายุ คนพิการ 
ผู้ด้อยโอกาส นโยบายด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม นโยบายด้านอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น ตลอดจนการสร้างความเข้มแข็งให้ชุมชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ การร่วมคิดร่วมแก้ไขปัญหาใน
ตำบลขนงพระ ให้เป็นไปตามความจำเป็นและเหมาะสมกับงบประมาณที่มีอยู ่อย่างจำกัด  การจัดลำดับ
ความสำคัญของปัญหาเพ่ือแก้ไขปัญหาให้ได้ทันต่อสถานการณ์ท่ีเกิดขึ้น เพ่ือให้ตำบลขนงพระเป็นเมืองที่น่าอยู่
ตลอดไป เพื่อนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ  จึงได้มีการกำหนดยุทธศาสตร์
การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระไว้ 6 ยุทธศาสตร์ ได้แก่  

ยุทธศาสตร์ที่ 1 : ด้านความม่ันคง 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 : ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
ยุทธศาสตร์ที่ 3  : ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 : ด้านสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 : ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 : ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

 

การจัดสรรงบประมาณเพื่อการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ ปีงบประมาณ พ.ศ.
2566 นั้น งบประมาณส่วนใหญ่จะได้รับการอนุมัติให้ดำเนินการ ก่อสร้าง ปรับปรุงและพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ ได้แก่ การก่อสร้างและปรับปรุงถนน ทางระบายน้ำ ระบบประปา
หมู่บ้าน ไฟฟ้าส่องสว่างสาธารณะ ซึ่งโครงการพัฒนาเหล่านี้อยู่ในยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลขนงพระ ยุทธศาสตร์ ที่ 4 : ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม  
 

ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
 ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิน่ 

1. เห็นควรพิจารณา นำผลการสอบถามความคิดเห็นของประชาชนประเด็นที่ประชาชนมีความพึง
พอใจน้อย คือ ประเด็นการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม มา
ปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ประชาชนมีระดับความพึงพอใจสูงขึ้น 

ข้อเสนอแนะจากการสอบถามความคิดเห็นของประชาชน 

1. ให้ดำเนินโครงการในพ้ืนที ่ที่ประชาชนต้องการและประชาชนได้ใช้ประโยชน์ก่อน  

2. ให้ขอรับการสนับสนุนงบประมาณในการพัฒนาระบบประปาหมู่บ้าน ให้ประชาชนมีน้ำประปา
สะอาดใช้ทั่วทั้งหมู่บ้าน  เนื่องจากปัจจุบันประชาชนในบางพ้ืนที่ต้องขุดเจาะน้ำบาดาลใช้เอง  

3. ต้องการให้แก้ไขปัญหาประชาชนไม่มีที่อยู่อาศัยเป็นของตัวเอง 
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ส่วนที� 1  ข้อมูลทั�วไป 

หมูบ่า้น
คําตอบ 60 ขอ้

เพศ
คําตอบ 83 ขอ้

แบบประเมนิความพงึพอใจตอ่ผลการดําเนนิงาน
ขององคก์ารบรหิารสว่นตําบลขนงพระในภาพรวม
การตอบกลับ 83 รายการ

เผยแพรก่ารว�เคราะห์

คัดลอก

หมูท่ี� 1 บา้นขนงพระเหนอื
หมูท่ี� 2 บา้นขนงพระใต ้
หมูท่ี� 3 บา้นบกุระเฉด
หมูท่ี� 4 บา้นคลองหนิลาด
หมูท่ี� 5 บา้นขนงพระกลาง
หมูท่ี� 6 บา้นซบัสวอง
หมูท่ี� 7 บา้นประดูบ่าก
หมูท่ี� 8 บา้นหนองตะกู

1/2

8.3%

28.3%

55%

คัดลอก

ชาย
หญงิ61.4%

38.6%

https://docs.google.com/forms/d/1Iuszcjpv5FD0wQeBhOqHEh2vkgyytFbRJKG5gRKcTk8/edit#start=publishanalytics
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อายุ
คําตอบ 83 ขอ้

การศกึษา
คําตอบ 83 ขอ้

อาชพีหลัก
คําตอบ 83 ขอ้

สว่นที� 2  ความพงึพอใจตอ่ผลการดาํเนนิงานขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�น

คัดลอก

ตํ�ากวา่ 20 ปี
20 - 30 ปี
31 - 40 ปี
41 - 50 ปี
51 - 60 ปี
มากกวา่ 60 ปี

13.3%

18.1%

24.1%

25.3%

16.9%

คัดลอก

ประถมศกึษา
มธัยมศกึษา หรอืเทยีบเทา่
อนุปรญิญา หรอืเทยีบเทา่
ปรญิญาตรี
สงูกวา่ปรญิญาตรี

18.1%
33.7%

38.6%

คัดลอก

รับราชการ
เอกชน/รัฐวสิาหกจิ
คา้ขาย ธรุกจิสว่นตวั
รับจา้ง
นักเรยีน นักศกึษา
เกษตรกร
แมบ่า้น
รับจา้งทั�วไป
พอ่บา้น

12%

8.4%
48.2%

14.5%
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1)  มกีารเปิดโอกาสใหป้ระชาชนมสีว่นร่วมในโครงการ/กจิกรรม
คําตอบ 83 ขอ้

2)  มกีารประชาสัมพันธใ์หป้ระชาชนรับรูข้อ้มลูของโครงการ/กจิกรรม
คําตอบ 83 ขอ้

3)  มกีารเปิดโอกาสใหป้ระชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กจิกรรม

คําตอบ 83 ขอ้

คัดลอก

พอใจมาก
พอใจ
พอใจนอ้ย22.9%

74.7%

คัดลอก

พอใจมาก
พอใจ
ไมพ่อใจ19.3%

79.5%

คัดลอก

พอใจมาก
พอใจ
พอใจนอ้ย18.1%

79.5%
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4)  มกีารรายงานผลการดําเนนิงานของโครงการ/กจิกรรมใหป้ระชาชนทราบ

คําตอบ 83 ขอ้

5)  การเปิดโอกาสใหป้ระชาชนตรวจสอบการดําเนนิโครงการ/กจิกรรม
คําตอบ 83 ขอ้

6)  การดําเนนิงานเป็นไปตามระยะเวลาที�กําหนด
คําตอบ 83 ขอ้

คัดลอก

พอใจมาก
พอใจ
พอใจนอ้ย26.5%

72.3%

คัดลอก

พอใจมาก
พอใจ
พอใจนอ้ย

33.7%

63.9%

คัดลอก

พอใจมาก
พอใจ
พอใจนอ้ย25.3%

73.5%
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7)  ผลการดําเนนิโครงการ/กจิกรรมนําไปสูก่ารแกไ้ขปัญหาของประชาชนในทอ้ง
ถิ�น

คําตอบ 83 ขอ้

8)  การแกไ้ขปัญหาและการตอบสนองความตอ้งการของประชาชน
คําตอบ 83 ขอ้

9)  ประโยชนท์ี�ประชาชนไดรั้บจากการดําเนนิโครงการ/กจิกรรม
คําตอบ 83 ขอ้

คัด

ลอก

พอใจมาก
พอใจ
พอใจนอ้ย21.7%

75.9%

คัดลอก

พอใจมาก
พอใจ
พอใจนอ้ย20.5%

74.7%

คัดลอก

พอใจมาก
พอใจ
พอใจนอ้ย21.7%

73.5%
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ขอ้เสนอแนะ
คําตอบ 5 ขอ้

ใหทํ้างานเพื�อประชาชนแบบนี�ตลอดไปคะ่

ชว่ยทําในที�ๆ  เขาตอ้งการกอ่นและไดใ้ชป้ระโยชน์ นะขอรับ

อยากใหเ้ขยีนของบ ใหม้นํี�าประปาทั�วทั �งหมูบ่า้นใหไ้ดค้รับ เราเขา้ใจบรบิาทบางพื�นที�ตอ้งเจาะนํ�าบาดาลใช ้
เอง แตไ่มม่ใีครอยากจะใชไ้ปตลอดครับ ระยะยาวสง่ผลเสยีหายหนักแน่นอนครับ รบกวนแกปั้ญหาใหห้น่อย
นะครับ

แกไ้ขโครงการที�อยูอ่าศัยคนไรบ้า้น

โครงการที�อยูอ่าศัยใหก้ับคนที�อยูบ่า้นเชา่หาเชา้กนิคํ�า ใหม้ทีี�ดนิปลกูบา้น

เนื�อหานี�มไิดถ้กูสรา้งขึ�นหรอืรับรองโดย Google รายงานการละเมดิ - ขอ้กําหนดในการใหบ้รกิาร - นโยบายความเป็นสว่นตวั

 ฟอรม์

https://docs.google.com/forms/d/1Iuszcjpv5FD0wQeBhOqHEh2vkgyytFbRJKG5gRKcTk8/reportabuse
https://policies.google.com/terms
https://policies.google.com/privacy
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