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คำนำ 

 
  รายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลขนง
พระ ของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ จัดทำขึ้นเพ่ือรายงานผลการ
ปฏิบัติงานตามนโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ ในรอบระยะเวลา ๑ ปีงบประมาณ   เริ่ม
ตั้งแต่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๕ - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๖ เพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตรวจสอบและกำกับการ
บริหารจัดการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล ที่
กำหนดให้ต้องจัดทำรายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
เป็นประจำทุกป ี
 

  องค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ หวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตาม
นโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖    
ฉบับนี้ จะเป็นอีกหนึ่งช่องทางที่ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตรวจสอบและกำกับดูแลการบริหารจัดการ
ขององค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ ตามหลักธรรมาภิบาลต่อไป 
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ส่วนที่ 1  
ข้อมูลทั่วไปขององค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ 

 
ประวัติองค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ 

ประมาณก่อนปี พ.ศ. ๒๔๑๗ กลุ่มคนกลุ่มหนึ่งอพยพมาจากจังหวัดนครนายก  มาตั้งถิ่นฐานริมลำน้ำ   
ตะคอง ที่เป็นบริเวณที่ราบลุ่มสามารถทำนาได้ ตั้งถิ่นฐานเป็นหมู่บ้านและสร้างสำนักสงฆ์ขึ้น โดยมีพระภิกษุสงฆ์
รูปหนึ่งเป็นผู้นำ และเป็นที่เคารพนับถือของคนกลุ่มนี้ และเม่ือพระภิกษุสงฆ์รูปนั้น ได้มรณภาพลงประชาชนกลุ่มนี้
จึงทำพิธีฌาปนกิจศพให้แด่พระภิกษุสงฆ์รูปดังกล่าวตามจารีตประเพณี แต่มีเรื่องอัศจรรย์คือบริเวณใบหน้าและคิ้ว
ของพระภิกษุสงฆ์รูปนั้น ไฟไม่สามารถเผาไหม้ได้ ประชาชนที่อพยพมาตั้งถิ่นฐานบริเวณนั้นจึงเรียกขานพื้นที่
ดังกล่าวว่า ขนงพระ แปลว่า “คิ้วพระ”  

องค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ ได้ยกฐานะจาก สภาตำบลขนงพระ ขึ้นเป็นองค์การบริหารส่วนตำบล
ขนงพระ ตามพระราชบ ัญญัต ิสภาตำบลและองค ์การบร ิหารส ่วนตำบล พ.ศ. ๒๕๓๗ และประกาศ
กระทรวงมหาดไทย เรื่อง จัดตั้งองค์การบริหารส่วนตำบล เมื่อวันที่ ๒ มีนาคม ๒๕๓๘ โดยมีที่ตั้งสำนักงานเลขที่ 
๑๙๙ หมู่ที่ ๑ ตำบลขนงพระ อำเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา ห่างจากทางหลวงหมายเลข ๒ (ถนนมิตรภาพ) 
ประมาณ ๑๒ กิโลเมตร และห่างจากที่ว่าการอำเภอปากช่อง ประมาณ ๑๖ กิโลเมตร มีพื้นที่ทั้งหมดประมาณ 
๙๔.๕๔ ตารางกิโลเมตร หรือคิดเป็นจำนวนประมาณ ๕๙,๐๙๐ ไร่ โดยมีที่ตัง้และอาณาเขต ดังนี้  
 
ที่ตั้งและอาณาเขต  
   ทิศเหนือ ติดต่อ ตำบลปากช่อง และตำบลหนองสาหร่าย อำเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา  
   ทิศใต้ ติดต่อ ตำบลหมูสี และตำบลโป่งตาลอง อำเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา  
   ทิศตะวันออก ติดต่อ ตำบลหนองสาหร่าย และตำบลวังกะทะ อำเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา  
   ทิศตะวันตก ติดต่อ ตำบลหนองน้ำแดง อำเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา 
 

 

 
 

ต.หนองสาหรา่ย 

ต.วงักะทะ 

ต.โป่งตาลอง 
ต.หมสีู 

ต.หนองน า้แดง 

ต.ปากช่อง 
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จำนวนประชากรในเขตตำบลขนงพระ  
จำนวนประชากรทั้งหมด 13,149 คน แบ่งออกเป็น 

- ประชากรเพศชาย 6,471 คน  
- ประชากรเพศหญิง 6,678 คน  

จำนวนครัวเรือน 7,705 ครวัเรือน 
 

หมู่ที่ หมู่บ้าน 
ประชากร รวม 

(คน) 
จำนวน

ครัวเรือน กำนัน/ผู้ใหญ่บ้าน ชาย หญิง 
1 ขนงพระเหนือ 768 801 1,569 666 นายประดิษฐ์ พรมจันทึก 
2 ขนงพระใต้ 811 880 1,691 784 นางลำดวน ขำปู่ 
3 บุกระเฉด 451 439 890 456 นายศรชัย หนูเจ๊ก 
4 คลองหินลาด 279 319 598 259 นายสำเริง ช่วยงาน 
5 ขนงพระกลาง 564 531 1,095 764 นายโกมล สิงห์ขุนทด 
6 ซับสวอง 454 455 909 504 นายพรประดิษฐ์ นันขุนทด 
7 ประดู่บาก 280 325 605 358 นายสุโรจน์ พุดขุนทด 
8 หนองตะกู 585 603 1,188 547 นายนิคม แก้วศรี 
9 เขาจันทร์หอม 279 277 556 288 นายนิวัติ แม้นรัมย์ 

10 ตะเคียนทอง 492 521 1,013 949 นายสวัสดิ์ ศรีม่วง 
11 โบนันซ่า 266 268 534 891 นางรัชนี มาลัยมี 
12 ผาสุข 361 349 710 396 นายนิรัน โตจันทึก 
13 ประดู่งาม 297 294 591 237 นายจำปี หล่าแก้ว 
14 ปิ่นทอง 372 390 762 440 นายพยงค์ เอ่ียมดี 
15 ทรัพย์ศรีมงคล 212 226 438 166 นางมาลินี แซ่ลี้ 

รวม 6,471 6,678 13,149 7,705  
หมายเหตุ : ข้อมูล ปี 2566 
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ส่วนที่ 2  
นโยบายการบริหารงานของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ 

ที่ได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ 
 

ตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพิ ่มเติมถึง  
(ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 มาตรา 58/5 วรรคแรก ก่อนนายกองค์การบริหารส่วนตําบลเข้ารับหน้าที่ให้ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตําบลเรียกประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตําบลเพื่อให้นายกองค์การบริหารส่วนตําบลแถลง
นโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนตําบล โดยไม่มีการลงมติ ทั้งนี้ภายในสามสิบวันนับแต่วันประกาศผล นั้น 

นางปะกองแก้ว ประทุมทิพย์ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ ได้แถลงนโยบายต่อสภา
องค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ ในคราวประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ สมัยสามัญ สมัยที่ 2 
ครั้งที่ 1 ประจำปี พ.ศ.2565  เมื่อวันที่ 1 กุมภาพันธ์  2565  โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

1. ยุทธศาสตร์ความม่ันคง (นโยบายการบริหาร) 
1.1 พัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ ให้เป็นหน่วยงานที่ยึดหลักการบริหารจัดการ

บ้านเมืองที่ดีหรือบริหารงานด้วยหลักธรรมาภิบาล 
2. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 

 2.1 เร่งป้องกันและแก้ไขปัญหาภัยพิบัติและโรคระบาด 
 2.2 ส่งเสริมด้านการสาธารณสุขและพัฒนาศักยภาพ อสม. 
 3. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
 3.1 ส่งเสริมด้านอาชีพกลุ่มสตรี กลุ่มเกษตร และกลุ่มวิสาหกิจชุมชน 
       4. ยุทธศาสตร์ด้านสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 
 4.1 ส่งเสริมด้านการศึกษา 
 4.2 ส่งเสริมด้านศาสนา วัฒนธรรม ประเพณีและสิ่งแวดล้อม 
 4.3 ส่งเสริมด้านการท่องเที่ยวและกีฬา 
 4.4 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้มีมาตรฐาน 
 5. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
 5.1 ดูแลสุขภาพชีวิต ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยติดเตียง สตรีมีครรภ์ และเด็กแรกเกิดถึงปฐมวัย 
 6. ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  
  6.1 การบริหารและกำกับดูแลพนักงานด้วยหลักยุติธรรม เสริมสร้างความสามัคคีปรองดอง 
                           ในองค์กร 
 6.2 ปฏิบัติหน้าที่ตามกรอบอำนาจและบทบาทให้เป็นไปด้วยความบริสุทธิ์ โปร่งใส ยึดหลักกฎหมาย  
       ระเบียบ ข้อกำหนดของกระทรวง ทบวง กรม ทุกประการ 
 6.3 บูรณาการและประสานงบประมาณ ในการพัฒนาท้องถิ่นจากหน่วยงานภาครัฐ และภาคเอกชน   
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ 

องค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ ได้กำหนดวิสัยทัศน์ (Vision) เพ่ือแสดงสถานการณ์ในอุดมคติซึ่งเป็น
จุดมุ่งหมายความคาดหวังที่ต้องการให้เกิดขึ้นในอนาคตข้างหน้า ซึ่งจะสามารถสะท้อนถึงสภาพการณ์ของท้องถิ่น
ในอนาคตอย่างรอบด้านภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมด้านต่างๆ ดังนี้ 

1. วิสัยทัศน์ (Vision) :   
“ยึดหลักธรรมาภิบาล เสริมสร้างความสามารถด้านเศรษฐกิจ มุ่งเน้นพัฒนาคุณภาพชีวิต                        

บนรากฐานแนวคิดประชาธิปไตย” 
2. พันธกิจ (Mission) : 

1) การสร้างระบบการบริหารจัดการที่ดี โดยยึดหลักธรรมาภิบาล เปิดโอกาสให้ประชาชน และหน่วยงาน
ต่างๆ เข้ามามีส่วนร่วมในการตัดสินใจการวางแผนพัฒนา การตรวจสอบ เพื่อให้เกิดความโปร่งใสในการบริหาร 
และการปกครอง 

2) การส่งเสริมด้านสาธารณสุข การป้องกันโรคระบาด และการรักษาความสงบเรียบร้อย เพ่ือสร้างความ
มั่นคงและปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 

3) การพัฒนาศักยภาพของประชาชนในตำบลให้มีความเข้มแข็ง และสามารถพ่ึงพาตนเองได้ 
4) การปรับปรุงและพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ ที่มีประสิทธิภาพและ

เพียงพอต่อความต้องการของประชาชน เพ่ือรองรับการขยายตัวของเมืองในอนาคตและเศรษฐกิจของท้องถิ่น 
5) การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบริหารและการบริการให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น เพ่ือสนับสนุน

การบริหารจัดการที่ดี  
6) การเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดการสิ่งแวดล้อมให้เกิดสภาวะที่ดีของท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 

3. ยุทธศาสตร์ : 
คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลร่วมกับประชาคมท้องถิ่น ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ รวมทั้ง

องค์กรต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง  ได้กำหนดยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ 6 ยุทธศาสตร์ และมีแนว
ทางการพัฒนาซึ่งเป็นการจัดทำตามกรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัด
นครราชสีมา ดังนี้ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 : ด้านความม่ันคง 
วัตถุประสงค์ 
เพ่ือพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ ให้เป็นหน่วยงานที่ยึดหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี

หรือบริหารงานด้วยหลักธรรมาภิบาล 
เป้าหมาย 
1. องค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ สามารถให้บริการแก่ประชาชนผู้รับบริการได้อย่างสะดวก รวดเร็ว 

และมีประสิทธิภาพ 
2. พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง ต้องให้บริการแก่ประชาชนผู้เข้ารับบริการอย่างเสมอภาค และเท่า

เทียมกัน โดยไม่เลือกปฏิบัติ 
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3. การดำเนินโครงการ หรือกิจกรรม ขององค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ ต้องเปิดโอกาสให้ประชาชน 
หรือหน่วยงานต่างๆ เข้ามามีส่วนร่วมในการร่วมคิด ร่วมแก้ไขปัญหา ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ เพื่อสร้างความ
โปร่งใสในการบริหาร และต้องมีการเปิดเผยให้ข้อมูลให้ประชาชนทราบ 

4. พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง สามารถปฏิบัติงานได้ถูกต้อง ตามระเบียบ กฎหมาย และสามารถ
รับผิดชอบต่อภารกิจที่ได้รับมอบหมายได้ 

5. องค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ สามารถจัดการข้อร้องเรียน ข้อพิพาท ที่เกิดขึ้นภายในพ้ืนที่และอยู่
ในอำนาจหน้าที่ได้อย่างรวดเร็ว 

แนวทางการพัฒนา 
1) ส่งเสริม สนับสนุน การปกครองระบอบประชาธิปไตย โดยมุ่งเน้นให้ประชาชนมีส่วนร่วมในทุกๆ ด้าน 

ได้แก่ การสนับสนุนองค์กรประชาชนส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 
2) ให้ความร่วมมือช่วยเหลือ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหน่วยงานอื่นๆ ทุกแห่งในกรณีท่ีมีเหตุ

จำเป็นเร่งด่วนอันก่อให้เกิดความเสียหายร้ายแรงต่อประชาชน 
3) ปรับปรุงกระบวนการทำงานพร้อมเน้นการนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้งานเพ่ือสนับสนุนการบริหาร

จัดการที่ดี 
4) ส่งเสริมให้การบริหารงานบุคคลเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล 

          5) เสริมสร้างการกระจายอำนาจ สู่การตัดสินใจในทุกระดับ 
6) ส่งเสริมให้พนักงานส่วนตำบลมีสมรรถนะในการพัฒนาระบบบริการประชาชนให้มีประสิทธิภาพ ได้ 

มาตรฐาน และเปิดโอกาสให้ประชาชนร่วมในการแสดงความคิดเห็น 
7) ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
วัตถุประสงค์ 
เพ่ือเร่งป้องกันและแก้ไขปัญหาภัยพิบัติและโรคระบาด และส่งเสริมด้านการสาธารณสุขและพัฒนา

ศักยภาพ อสม. 
เป้าหมาย 
1. ประชาชนในตำบลขนงพระ มีสุขภาพร่างกายที่สมบูรณ์แข็งแรงเพ่ิมขึ้น 
2. ประชาชนมีความรู้ด้านสาธารณสุขในการป้องกันและควบคุม โรคติดต่อ  โรคระบาด เพิ่มข้ึน 
3. พัฒนาศักยภาพให้แก่ อสม. เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงานด้านสาธารณสุข 
4. ประชาชนมีความรู้และทักษะในการป้องกันเหตุสาธารณภัย ภัยพิบัติ  และมีความพร้อมในการเผชิญ

เหตุมากข้ึน 
แนวทางการพัฒนา 
แนวทางการพัฒนาด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขันขององค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ 

มุ่งหวังให้องค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ มีการพัฒนาด้านสาธารณสุข และด้านการรักษาความสงบภายใน 
สามารถควบคุม ป้องกัน โรคระบาด โรคติดต่อ การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ได้อย่างรวดเร็ว ทันต่อ
สถานการณ์ โดยได้กำหนดแนวทางการพัฒนาตามยุทธศาสตร์การพัฒนา ดังนี้ 
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1. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีความรู้ด้านสาธารณสุขในการป้องกันและควบคุม โรคติดต่อ โรค
ระบาด และช่วยเหลือประชาชนเมื่อเกิดโรคติดต่อ โรคระบาด ในพื้นที่ 

2. ส่งเสริมให้ประชาชนมีสุขภาพกายใจที่ดีพร้อม มีความสุขสมบูรณ์ทางด้านพลานามัย ส่งเสริมการเล่น
กีฬา การออกกำลังกาย การมีระเบียบวินัยในการเลือกบริโภคอาหารที่มีคุณประโยชน์ 

3. ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพของ อสม. ให้มีความรู้ และทักษะ เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงานด้าน
สาธารณสุข 

4. สนับสนุนนโยบายของรัฐบาลในการป้องกันการแพร่ระบาดของยาเสพติด ดูแลและรักษาผู้ที่ต้องการ
เลิกจากการใช้ยาเสพติด 

5. ส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้และทักษะในการป้องกันเหตุสาธารณภัย ภัยพิบัติ  และช่วยเหลือ
ประชาชนเมื่อเกิดภัยพิบัติในพ้ืนที่ 

6. จัดให้มี เจ้าหน้าที่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) อำนวยความสะดวก รักษาความ
ปลอดภัยให้กับประชาชนในช่วงเทศกาล 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  : ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
วัตถุประสงค์ 

เพ่ือส่งเสริมด้านอาชีพกลุ่มสตรี กลุ่มเกษตร และกลุ่มวิสาหกิจชุมชน 
เป้าหมาย 
1.  ประชาชนในตำบลขนงพระ มีอาชีพ และรายได้เพ่ิมมากข้ึน สามารถพ่ึงพาตนเองได้ 
2.  มีการจัดตั้งกลุ่มอาชีพ กลุ่มผลิตภัณฑ์ต่างๆ ส่งเสริมการใช้เกษตรอินทรีย์ในการเพ่ิมผลผลิตทาง

การเกษตร  
3.  มีการก่อตั้งวิสาหกิจชุมชน เพ่ือดำเนินกิจการของชุมชนเกี่ยวกับการผลิตสินค้า  การให้บริการ  หรือ

การอ่ืน ๆ   เพื่อสร้างรายได้และเพ่ือการพ่ึงพาตนเองและครอบครัว   
แนวทางการพัฒนา 
แนวทางการพัฒนาด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคนขององค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ 

มุง่หวังให้องค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ มีการพัฒนาด้านการส่งเสริมบทบาท สตรี เกษตรกร และประชาชน 
ให้มีการรวมกลุ่มกัน เพ่ือสร้างอาชีพให้เกิดรายได้ในการพ่ึงพาตนเองและครอบครัว โดยได้กำหนดแนวทางการ
พัฒนาตามยุทธศาสตร์การพัฒนาดังนี้ 

1.  สนับสนุนส่งเสริมการทำเกษตรอินทรีย์ รวมทั้งส่งเสริมขบวนการเรียนรู้แก่เกษตรกร 
2.  ส่งเสริมอาชีพหลัก อาชีพเสริม กลุ่มอาชีพต่างๆ ให้ได้รับโอกาสขยายพืชผลเพ่ิมพูนในตลาดการค้า 

และลดต้นทุนการผลิต เช่น การปลูกพืชปลอดสารพิษ การแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร 
3.  รณรงค์ให้ประชาชนหันมาบริโภคสินค้าในตำบล 
4.  สนับสนุนส่งเสริมด้านอาชีพกลุ่มสตรี กลุ่มเกษตร และกลุ่มวิสาหกิจชุมชน 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 : ด้านสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 
วัตถุประสงค์ 
เพ่ือส่งเสริมด้านการศึกษา ส่งเสริมด้านศาสนา วัฒนธรรม ประเพณีและสิ่งแวดล้อม ส่งเสริมการ

ท่องเที่ยวและกีฬา พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้มีมาตรฐาน 
เป้าหมาย 
1. เด็กและเยาวชนในพื้นท่ีได้รับการส่งเสริมด้านการศึกษาที่ดี มีมาตรฐาน และทันสมัย 
2. มีการทำนุบำรุงศาสนา และอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณี ท้องถิ่นอันดีงามไว้ให้คงอยู่สืบไป 
3. ส่งเสริมและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวชุมชน แหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศ เพ่ือสร้างรายได้ให้แก่ประชาชนใน

ตำบล และสร้างความตระหนักในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
4. ปรับปรุงและพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ ที่มีประสิทธิภาพและ

เพียงพอต่อความต้องการของประชาชน เพ่ือรองรับการขยายตัวของเมืองในอนาคตและเศรษฐกิจของท้องถิ่น 
แนวทางการพัฒนา 
1. ส่งเสริมสนับสนุน จารีต ประเพณี วัฒนธรรมให้เป็นเอกลักษณ์ที่โดดเด่นและเผยแพร่ไปให้เป็นที่รู้จัก 

ถึงความเป็นอารยะธรรมอันดีงาม 
2. สนับสนุนการศึกษาโดยเฉพาะการให้ความรู้ด้านภาษาทางเลือก ซึ่งกำลังจะเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ที่

ต้องมีองค์ความรู้ในการสื่อสาร ติดต่อกับสมาพันธ์ประเทศเพ่ือนบ้านที่สิบประเทศ 
3. ส่งเสริมและพัฒนาด้านการศึกษา และเทคโนโลยี เพื่อให้เด็กและเยาวชนได้รับการศึกษาที่ดี มี

มาตรฐาน และทันสมัย 
4. สำรวจและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวชุมชน แหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศ เพ่ือสร้างรายได้ให้แก่ประชาชนใน

ตำบล และสร้างความตระหนักในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
5. จัดกิจกรรมส่งเสริมการท่องเที่ยว พร้อมประชาสัมพันธ์ให้ทั่วถึงรวมทั้งให้ความร่วมมือในการจัดงาน

ต่าง ๆ ทั้งงานประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่นให้เป็นที่รู้จักแก่ผู้มาเยือน 
6. จัดให้มีและบำรุงรักษาทางบก ทางน้ำ และทางระบายน้ำ และการปรับปรุงบำรุงรักษาในเขตชุมชน

และท้องถิ่น การปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และประสานของบประมาณเพ่ือปรับปรุงหรือพัฒนา
สิ่งสาธารณูปโภคและสาธารณูปการจากหน่วยงานต่างๆ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 : ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
วัตถุประสงค์ 
เพ่ือดูแลคุณภาพชีวิต ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยติดเตียง สตรีมีครรภ์ และเด็กแรกเกิดถึงปฐมวัย 
เป้าหมาย 
1. ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยติดเตียง สตรีมีครรภ์ และเด็กแรกเกิดถึงปฐมวัย มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
2. ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยติดเตียง สตรีมีครรภ์ และเด็กแรกเกิดถึงปฐมวัย ได้รับและสามารถเข้าถึง

สวัสดิการของรัฐที่รวดเร็ว และเท่าเทียมตามสิทธิที่พึงจะได้รับ 
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แนวทางการพัฒนา 
1. ยกระดับคุณภาพชีวิต ความเป็นอยู่ของประชาชนตำบลขนงพระให้ดีขึ้น ในด้านการสงเคราะห์

สวัสดิการ เด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส 
2. ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการเพิ่มศักยภาพให้แก่ ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส ด้านรายได้หรือ

อาชีพเสริม 
3. ให้การบริการเกี่ยวกับสิ่งอำนวยความสะดวกแก่ ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส 
4. สำรวจ ตรวจสอบ และประสาน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส เพ่ือรับสวัสดิการจากภาครัฐตาม

สิทธิที่พึงได้โดยเร็ว 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 : ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
วัตถุประสงค์ 
เพ่ือให้การบริหารราชการ การกำกับดูแล บุคลากรภายในองค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ มี

ประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผลสูงสุดในการพัฒนาท้องถิ่น โดยยึดหลักความยุติธรรม หลักธรรมาภิบาล และ
หลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี เพ่ือให้บุคลากรสามารถปฏิบัติราชการอย่างเต็มศักยภาพ และเพ่ือสร้าง
วัฒนธรรมองค์กรที่ดี มีความสามัคคี ปรองดอง ของบุคลากรภายใน ซึ่งจะส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมาย และ
นโยบายในการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ 

เป้าหมาย 
1. การบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล 
2. เสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรที่ดี มีความสามัคคี ปรองดอง ของบุคลากรภายใน 
3. พัฒนาศักยภาพบุคลกรให้มีความรู้ ความสามารถ และทักษะในการปฏิบัติงานที่เพ่ิมขึ้น 

แนวทางการพัฒนา 
1. สร้างภาพพจน์องค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ ให้เป็นที่ประจักษ์แก่ประชาชน ด้วยการยอมรับ

เชื่อถือว่าสามารถแก้ไขปัญหาของประชาชนได้ 
2. สร้างแรงจูงใจ เพิ่มขวัญกำลังใจ ให้ข้าราชการ และผู้ปฏิบัติงานองค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ     

ให้ปฏิบัติงานอย่างเต็มกำลัง ทุ่มเท เสียสละ และสามัคคีในหมู่คณะ 
3. ปฏิบัติงานตอบสนองต่อความต้องการของประชาชน ด้วยความรวดเร็ว ถูกต้อง โปร่งใสและด้วยความ

ยุติธรรม 
เป้าประสงค์ : 
1. เพื่อการก่อสร้าง บำรุงรักษา ซ่อมแซมถนนให้มีความสะดวกปลอดภัย และการพัฒนาการคมนาคม

ขนส่งภายในท้องถิ่นให้มีความเชื่อมโยงกับถนนสายหลักในระดับภูมิภาค 
2. การพัฒนาและปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ รวมทั้งโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ และ

ได้มาตรฐาน 
3. เพื่อพัฒนาทักษะการเรียนรู้ของเด็กเล็กภายในชุมชนทั้งด้านร่างกายและจิตใจ ด้วยการศึกษาที่มี

คุณภาพ ผ่านสื่อการเรียนรู้ และเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
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4. เพื่อส่งเสริมการจัดงานกิจกรรมด้านการกีฬาและนันทนาการ การอนุรักษ์หรือสืบสานวัฒนธรรม 
ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

5. การพัฒนางานรักษาความสงบเรียบร้อย งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยในท้องถิ่น เพ่ืออำนวย
ความสะดวกในการดูแลรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินให้กับประชาชน เมื่อเกิดสาธารณภัย หรือภัย
พิบัติต่างๆ 

6. การสนับสนุนและส่งเสริมให้ประชาชนมีสุขภาพที่ดี 
7. ส่งเสริมการบริการด้านสังคมสงเคราะห์ และงานสวัสดิการสังคมให้ตอบสนองต่อปัญหาความต้องการ

ของประชาชน และสามารถเข้าถึงสิทธิภาครัฐได้อย่างรวดเร็ว และทั่วถึง 
8. เพ่ือส่งเสริมและพัฒนากลุ่มอาชีพ และเพ่ิมผลผลิตทางการเกษตร 
9. เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรให้มีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานและการให้บริการสาธารณะที่มี

คุณภาพแก่ประชาชน 
๑๐. เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน หน่วยงานของภาครัฐ และเอกชน ทุกภาค

ส่วนในการพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการ 
1๑. เพื่อพัฒนาระบบการจัดการสิ่งแวดล้อม การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ เพื่อให้เกิดความตระหนัก

ร่วมกันของประชาชนในชุมชน 
1๒. การส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวที่คำนึงถึงความยั่งยืนของสิ่งแวดล้อม สังคม วัฒนธรรม กำหนด

ทิศทางโดยชุมชน จัดการโดยชุมชน   
 

๔. ตัวช้ีวัด 
1. ร้อยละการเพ่ิมข้ึนของทางหลวงท้องถิ่นท่ีมีมาตรฐาน 
2. ร้อยละของสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ที่ได้รับการปรับปรุงและพัฒนา 
3. ร้อยละของเด็กก่อนวัยเรียน/ประถมศึกษาที่ได้รับบริการด้านการศึกษาของท้องถิ่น 
4. จำนวนกิจกรรมที่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได้มีการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
5. จำนวนกิจกรรมด้านการกีฬาและนันทนาการ การศาสนา วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่นที่ได้รับ

การส่งเสริมการดำเนินการอย่างต่อเนื่อง 
6. ร้อยละของประชาชนที่ได้รับความช่วยเหลือด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
7. ร้อยละของอุบัติเหตุที่เกิดขึ้นลดลง 
8. ร้อยละของปัญหายาเสพติดในพ้ืนที่ลดลง 
9. ร้อยละผู้ป่วยโรคติดต่อ โรคระบาด ลดลง 
10. ร้อยละของประชาชนได้รับบริการด้านสาธารณสุขของท้องถิ่น 

รอ้ยละของผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส ที่ได้รับการช่วยเหลือด้านสวัสดิการสังคม หรือการสังคมสงเคราะห์ 
11. ร้อยละของประชาชนที่ได้รับการส่งเสริมความรู้ด้านการเกษตร/การประกอบอาชีพ/กลุ่มวิสาหกิจ

ชุมชน 
12. ร้อยละของบุคลากรที่ได้รับการพัฒนาประสิทธิภาพ 
13. ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนและผู้มีส่วนได้เสียต่อการบริหารสาธารณะของท้องถิ่น 
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14. ร้อยละของประชาชนที่มีส่วนร่วมในการบริหารการพัฒนาท้องถิ่น 
15. ร้อยละของความพึงพอใจของบุคลากรภายในองค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ 
16. ร้อยละของปริมาณขยะครัวเรือนที่ลดลง 
17. ร้อยละของประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรมด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
18. ร้อยละของการป้องกันการทุจริต 
19. ร้อยละของการเติบโตทางเศรษฐกิจการท่องเที่ยว 

 

๕. ค่าเป้าหมาย 
1. เส้นทางการคมนาคมได้มาตรฐาน ประชาชนใช้สัญจรไปมาได้อย่างสะดวก รวดเร็ว ปลอดภัย 
2. การพัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ มีประสิทธิภาพและ

เพียงพอต่อความต้องการของประชาชน สามารถรองรับการขยายตัวของเมืองในอนาคตและเศรษฐกิจของท้องถิ่น 
3. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได้รับการส่งเสริม พัฒนาศักยภาพทางด้านการศึกษา กีฬา นันทนาการ ศาสนา 

และวัฒนธรรม 
4. ประชาชนมีการสืบสาน อนุรักษ์ฟ้ืนฟู ขนบธรรมเนียม ประเพณี วัฒนธรรม วัฒนธรรม และภูมิปัญญา

ท้องถิ่นอย่างต่อเนื่อง 
5. ชุมชนมีความสงบเรียบร้อย ประชาชนได้รับการช่วยเหลือบรรเทาปัญหาความเดือดร้อนจากสาธารณ

ภัยอย่างรวดเร็วและท่ัวถึง 
6. ประชาชนมีสุขภาพพลานามัยแข็งแรง 
7. ประชาชนได้รับการส่งเสริมด้านสังคมสงเคราะห์และสวัสดิการสังคมอย่างทั่วถึง 
8. กลุ่มอาชีพ กลุ่มเกษตร กลุ่มวิสาหกิจชุมชน มีความเข้มแข็งและมีศักยภาพในการพัฒนาท้องถิ่น 
9. องค์กรมีระบบการบริหารจัดการที่ดี และมีศักยภาพในการปฏิบัติงานเพ่ิมข้ึน 
10. ประชาชนในท้องถิ่นมีความพึงพอใจต่อการบริการ และการมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 
11. ปริมาณขยะตกค้างครัวเรือนลดลง ประชาชนเห็นความสำคัญและให้ความร่วมมือในการอนุรักษ์ 

ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
12. ท้องถิ่นมีแหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศ สังคม วิถีชีวิตและวัฒนธรรมท้องถิ่น โดยการจัดการของชุมชน 

 

๖. กลยุทธ์  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : ด้านความม่ันคง 
1. กลยุทธ์ส่งเสริม สนับสนุน การปกครองระบอบประชาธิปไตย โดยมุ่งเน้นให้ประชาชนมีส่วนร่วมใน

ทุกๆ ด้าน ได้แก่ การสนับสนุนองค์กรประชาชนส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 
2. กลยุทธ์ความร่วมมือช่วยเหลือ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหน่วยงานอื่นๆ ทุกแห่งในกรณีที่มีเหตุ

จำเป็นเร่งด่วนอันก่อให้เกิดความเสียหายร้ายแรงต่อประชาชน 
3. กลยุทธ์ปรับปรุงกระบวนการทำงานพร้อมเน้นการนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้งานเพ่ือสนับสนุนการ

บริหารจัดการที่ดี 
4. กลยุทธ์การบริหารงานบุคคลตามหลักธรรมาภิบาล 
5. กลยุทธ์การกระจายอำนาจและการตัดสินใจในทุกระดับ 
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6. กลยุทธ์เสริมสร้างสมรรถนะให้บุคลากรในการพัฒนาระบบบริการประชาชนให้มีประสิทธิภาพ ได้ 
มาตรฐาน และเปิดโอกาสให้ประชาชนร่วมในการแสดงความคิดเห็น 

7. กลยุทธ์ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 : ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
1. กลยุทธ์เสริมสร้างความรู้ด้านสาธารณสุขในการป้องกันและควบคุม โรคติดต่อ โรคระบาด  
2. กลยุทธ์ส่งเสริมด้านสุขภาพให้กับประชาชน 
3. กลยุทธ์พัฒนาและเพ่ิมพูนศักยภาพของ อสม. 
4. กลยุทธ์การป้องกันการแพร่ระบาดของยาเสพติด ดูแลและรักษาผู้ติดยาเสพติด 
5. กลยุทธ์เสริมสร้างมีความรู้และทักษะในการป้องกันเหตุสาธารณภัย ภัยพิบัติ  และช่วยเหลือประชาชน

เมื่อเกิดภัยพิบัติในพ้ืนที่ 
6. กลยุทธ์ในการอำนวยความสะดวก รักษาความปลอดภัยให้กับประชาชนในช่วงเทศกาล 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 : ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
1. กลยุทธ์ส่งเสริมการทำเกษตรอินทรีย์ และขบวนการเรียนรู้แก่เกษตรกร 
2. กลยุทธ์ส่งเสริมอาชีพหลัก สร้างอาชีพเสริม จัดตั้งกลุ่มอาชีพต่าง ๆ ให้ได้รับโอกาสขยายพืชผลและ

เพ่ิมพูนมูลค่าสู่ท้องตลาด และลดต้นทุนการผลิต เช่น การปลูกพืชปลอดสารพิษ การใช้ปุ๋ยหมักอินทรีย์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 : ด้านสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 
1. กลยุทธ์ส่งเสริมสนับสนุน จารีต ประเพณี วัฒนธรรมให้เป็นเอกลักษณ์ที่โดดเด่นและเผยแพร่ไปให้เป็น

ที่รู้จัก  
2. กลยุทธ์สนับสนุนการศึกษาโดยเฉพาะการให้ความรู้ด้านภาษาทางเลือก  
3. กลยุทธ์ส่งเสริมและพัฒนาด้านการศึกษา และเทคโนโลยี เพื่อให้เด็กและเยาวชนได้รับการศึกษาที่ดี มี

มาตรฐาน และทันสมัย 
4. กลยุทธ์พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวชุมชน แหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศ  
5. กลยุทธ์ด้านการประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยว และงานประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น 
6. กลยุทธ์การพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ การพัฒนาระบบ

ชลประทาน หรือการพัฒนาแหล่งน้ำและระบบบริหารจัดการน้ำเพื่อการอุปโภคบริโภคเพ่ือการเกษตร 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 : ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
1. กลยุทธ์ด้านการยกระดับคุณภาพชีวิต และด้านการสงเคราะห์สวัสดิการ เด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ 

และผู้ด้อยโอกาส 
2. กลยุทธ์ด้านการพัฒนาศักยภาพ ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส  
3. กลยุทธ์ด้านการให้การบริการเก่ียวกับสิ่งอำนวยความสะดวกแก่ ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส 
4. กลยุทธ์ด้านการอำนวยการเกี่ยวกับสวัสดิการภาครัฐแก่ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 : ด้านการปรับปรุงสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
1. กลยุทธ์การสร้างภาพลักษณ์ และความน่าเชื่อถือขององค์กร 
2. กลยุทธ์การสร้างแรงจูงใจ เพ่ิมขวัญกำลังใจ ให้ข้าราชการ และผู้ปฏิบัติงานองค์การบริหารส่วนตำบล 
3. กลยุทธ์การตอบสนองต่อความต้องการของประชาชน 
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ส่วนที่ 3  
รายงานผลการปฏิบัติงาน 

ตามนโยบายที่ได้แถลงไวต้่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 
ตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ ่มเติมถึง            

(ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 มาตรา 58/5 วรรคห้า ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลจัดทำรายงานผลการปฏิบัติงาน
ตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเป็นประจำทุกปี นั้น  

องค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ ได้รวบรวมผลการดำเนินงาน ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2565 ถึง
วันที่ 30 กันยายน 2566 จัดทำเป็นรายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบลขนงพระ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ขึ้น โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

 
ตาราง  รายงานผลการดำเนินงานตามแผนการดำเนินงานประจำปี  โครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณตาม
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี 2566 
 

ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่ได้รับ 
งบประมาณที่

เบิกจ่าย 
คงเหลือ 

ระยะเวลาดำเนินงาน 

วัน/เดือน/
ปี เร่ิม

โครงการ 

วัน/เดือน/ปี 
สิ้นสุด

โครงการ 
1 โครงการพัฒนา

ประสิทธิภาพการ
บริหารงานคลัง 

50,000.00 10,200.00 39,800.00 24 เม.ย.
66 

24 เม.ย.
66 

2 โครงการเด็ก
ดับเพลิง 

9,000.00 8,965.00 35.00 22 มิ.ย.
66 

22 มิ.ย.
66 

3 โครงการฟื้นฟูและ
ช่วยเหลือประชาชน
ในสถานการณ์ภัย
พิบัติและผู้ประสบ
สาธารณภัยอื่นๆ 

122,900.00 
 

119,900.00 
 

3,000.00 
 

1 ต.ค. 
65 

30 ก.ย.
66 

4 โครงการอบรมเพ่ือ
พัฒนาการป้องกัน
และระงับอัคคีภัย 

10,000.00 10,000.00 0.00 5 ก.ย.66 5 ก.ย.66 

5 โครงการอบรมให้
ความรู้ด้านการ
ป้องกันภัยจาก
ธรรมชาติ 

8,200.00 8,200.00 0.00 17 ก.ค.
66 

17 ก.ค.
66 

6 โครงการจัดตั้งศูนย์
อำนวยการป้องกัน
และแก้ไขปัญหา

5,000.00 4,800.00 200.00 29 ธ.ค.
65 

6 ม.ค.66 

หน้า 18

รายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายฯ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖



 

 
 

ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่ได้รับ 
งบประมาณที่

เบิกจ่าย 
คงเหลือ 

ระยะเวลาดำเนินงาน 

วัน/เดือน/
ปี เร่ิม

โครงการ 

วัน/เดือน/ปี 
สิ้นสุด

โครงการ 
อุบัติภัยทางถนน
ช่วงเทศกาลปีใหม่ 

7 โครงการจัดตั้งศูนย์
อำนวยการป้องกัน
และแก้ไขปัญหา
อุบัติภัยทางถนน
ช่วงเทศกาล
สงกรานต์ 

10,000.00 9,600.00 400.00 11-17 
เม.ย.66 

11-17 
เม.ย.66 

8 โครงการซ้อมแผน
ป้องกันอัคคีภัย
สำหรับศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

15,000.00 14,990.00 10.00 24 ก.ค.
66 

27 ก.ค.
66 

9 โครงการวันเด็ก
แห่งชาติ 

100,000.00 100,000.00 0.00 14 ม.ค.
66 

14 ม.ค.
66 

10 "โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา  
(เงินอุดหนุนสำหรับ
สนับสนุนอาหาร
กลางวัน)" 

831,093.00 829,849.00 1,244.00 1 ต.ค.65 30 ก.ย.
66 

11 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา 
(เงินอุดหนุนสำหรับ
สนับสนุนค่าใช้จ่าย
ในการจัดการศึกษา
สำหรับศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก (ศพด.)) 

385,323.00 326,366.00 58,957.00 1 ต.ค.65 30 ก.ย.
66 

12 โครงการควบคุม
โรคติดต่อฉุกเฉิน
และโรคอุบัติใหม่ 

15,000.00 13,450.00 1,550.00 30 พ.ค.
66 

30 พ.ค.
66 

13 โครงการป้องกัน
การจมน้ำ 

50,000.00 27,900.68 22,099.32 29 ส.ค.
66 

29 ส.ค.
66 

14 โครงการป้องกันโรค
ไข้เลือดออก 

90,000.00 90,000.00 0.00 1 พ.ค.66 30 มิ.ย.
66 
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ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่ได้รับ 
งบประมาณที่

เบิกจ่าย 
คงเหลือ 

ระยะเวลาดำเนินงาน 

วัน/เดือน/
ปี เร่ิม

โครงการ 

วัน/เดือน/ปี 
สิ้นสุด

โครงการ 
15 โครงการป้องกันโรค

พิษสุนัขบ้า 
91,000.00 91,000.00 0.00 1 ก.พ.66 30 มิ.ย.

66 
16 โครงการป้องกัน

และแก้ไขปัญหา
ไอโอดีน 

30,000.00 9,510.00 20,490.00 12 ก.ย.
66 

12 ก.ย.
66 

17 โครงการพัฒนา
ความรู้ในการคัด
แยกขยะ สิ่งปฎิกูล
และน้ำเสีย 

30,000.00 16,600.00 13,400.00 21 ก.ค.
66 

21 ก.ค.
66 

18 โครงการส่งเสริม
การดำเนินงานและ
บริหารจัดการระบบ
การแพทย์ฉุกเฉิน 

16,000.00 15,845.00 155.00 6 ก.พ.66 6 ก.พ.66 

19 โครงการส่งเสริม
อนุรักษ์เฝ้าระวัง
มลพิษจัดการ
คุณภาพ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

30,000.00 6,810.00 23,190.00 14 ก.ย.
66 

14 ก.ย.
66 

20 โครงการสัตว์ปลอด
โรค คนปลอดภัย
จากโรคพิษสุนัขบ้า 

105,000.00 105,000.00 0.00 1 พ.ค.66 31 พ.ค.
66 

21 โครงการชุมชนคน
ทำบัญชี เพ่ือความ
มั่นคง มั่งคั่ง อย่าง
ยั่งยืน 

11,100.00 11,070.00 30.00 28 พ.ย.
65 

28 พ.ย.
65 

22 โครงการป้องกัน
และแก้ไขปัญหายา
เสพติดในโรงเรียน
และชุมชนในเขต
ตำบลขนงพระ 

20,000.00 18,500.00 1,500.00 25 ก.ค.
66 

27 ก.ค.
66 

23 โครงการรณรงค์
และป้องกันการ
ตั้งครรภ์ก่อนวัยอัน
ควรของเด็กและ
เยาวชน 

9,000.00 8,375.00 625.00 18 ก.ค.
66 

21 ก.ค.
66 
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ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่ได้รับ 
งบประมาณที่

เบิกจ่าย 
คงเหลือ 

ระยะเวลาดำเนินงาน 

วัน/เดือน/
ปี เร่ิม

โครงการ 

วัน/เดือน/ปี 
สิ้นสุด

โครงการ 
24 โครงการส่งเสริม

คุณภาพชีวิตผู้พิการ 
10,000.00 9,996.00 4.00 15 มิ.ย.

66 
20 มิ.ย.

66 
25 โครงการส่งเสริม

สุขภาพผู้สูงอายุ 
6,400.00 6,350.00 50.00 2 มิ.ย.66 8 มิ.ย.66 

26 โครงการสร้างความ
เข้มแข็งใน
ครอบครัว 

6,400.00 6,350.00 50.00 5 ก.ค.66 10 ก.ค.
66 

27 โครงการสร้าง
ภูมิคุ้มกันจากสาร
เสพติด 

10,000.00 9,920.00 80.00 1 ก.ย.66 6 ก.ย.66 

28 โครงการสร้างอาชีพ
สร้างรายได้ตาม
แนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียง 

10,000.00 9,994.00 6.00 30 มี.ค.
66 

5 เม.ย.66 

29 โครงการแข่งขัน
กีฬาภายในเชื่อม
สัมพันธ์ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก สังกัด
องค์การบริหารส่วน
ตำบลขนงพระ 

50,000.00 49,945.00 55.00 3 ก.พ.66 3 ก.พ.66 

30 โครงการแข่งขัน
กีฬาสัมพันธ์ตำบล
ขนงพระ 

300,000.00 299,690.90 309.10 3 มี.ค.66 8 เม.ย.66 

31 โครงการประเพณี
วันสงกรานต์ 

324,300.00 324,125.00 175.00 13 เม.ย.
66 

13 เม.ย.
66 

32 โครงการมันไม่แคร์
เพลี้ยแป้ง 

10,000.00 9,600.00 400.00 14 มี.ค.
66 

14 มี.ค.
66 

33 โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซมศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก หมู่ที่ 
6 บ้านซับสวอง 
พร้อมติดตั้งป้าย
ประชาสัมพันธ์และ
ป้ายโครงการ 

200,000.00 193,750.63 6,249.37 13 เม.ย. 
66 

27 พ.ค. 
66 

34 ค่าปรับปรุงที่ดิน
และสิ่งก่อสร้าง 

772,535.00 585,000.00 7,535.00 11 มี.ค.
66 

19 ก.ย.
66 
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ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่ได้รับ 
งบประมาณที่

เบิกจ่าย 
คงเหลือ 

ระยะเวลาดำเนินงาน 

วัน/เดือน/
ปี เร่ิม

โครงการ 

วัน/เดือน/ปี 
สิ้นสุด

โครงการ 
35 โครงการก่อสร้าง

ป้ายโครงเหล็กเข้า - 
ออก หมู่บ้าน หมู่ที่ 
15 บ้านทรัพย์ศรี
มงคล 

500,000.00 499,000.00 1,000.00 28 ธ.ค.
65 

25 ก.พ.
66 

36 โครงการก่อสร้าง
ป้ายโครงเหล็กเข้า 
– ออก หมู่บ้าน หมู่
ที่ 4 บ้านคลองหิน
ลาด 

250,000.00 250,000.00 0.00 21 ก.พ.
66 

21 เม.ย.
66 

37 โครงการก่อสร้าง
ป้ายโครงเหล็กเข้า - 
ออก หมู่บ้าน หมู่ที่ 
9 บ้านเขาจันทน์
หอม 

250,000.00 250,000.00 0.00 1 ต.ค.65 30 ก.ย.
66 

38 โครงการก่อสร้างรั้ว
รอบท่ีทำการ
องค์การบริหารส่วน
ตำบลขนงพระ 

158,000.00 158,000.00 0.00 1 ต.ค.65 30 ก.ย.
66 

39 โครงการติดตั้งป้าย
ชื่อ (ซอย) จำนวน 
15 หมู่บ้าน 

499,500.00 432,076.10 67,423.90 29 มี.ค. 
66 

27 พ.ค.
66 

40 โครงการทาสีอาคาร
สำนักงานองค์การ
บริหารส่วนตำบล
ขนงพระ 

141,000.00 141,000.00 0.00 2 มี.ค.66 31 มี.ค.
66 

41 โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซมเสียงตาม
สาย หมู่ที่ 3 บ้านบุ
กระเฉด 

150,000.00 147,360.37 2,639.63 17 มิ.ย.
66 

16 ก.ค.
66 

42 โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซมอาคาร
จอดรถ (หน้าห้อง
ประชุม 2 ) 
องค์การบริหารส่วน
ตำบลขนงพระ 

150,000.00 150,000.00 0.00 8 มี.ค.66 21 เม.ย.
66 
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ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่ได้รับ 
งบประมาณที่

เบิกจ่าย 
คงเหลือ 

ระยะเวลาดำเนินงาน 

วัน/เดือน/
ปี เร่ิม

โครงการ 

วัน/เดือน/ปี 
สิ้นสุด

โครงการ 
43 โครงการรื้อถอนโรง

จอดรถเดิมและ
ก่อสร้างเพ่ิมเติม 
(สถานที่ใหม่) 
พร้อมติดตั้งใหม่ 

500,000.00 479,237.17 20,762.83 28 ก.พ.
66 

28 เม.ย.
66 

44 โครงการอุดหนุน
ศูนย์ช่วยเหลือ
ประชาชนอำเภอ
ปากช่อง 

10,000.00 10,000.00 0.00 28 พ.ย.
65 

30 ก.ย.
66 

45 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา 
(สำหรับอุดหนุน
อาหารกลางวัน
โรงเรียนสังกัด
สำนักงาน
คณะกรรมการ
การศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน (สพฐ.) 

3,906,200.00 3,683,302.00 222,898.00 16 ต.ค.
65 

30 ก.ย.
66 

46 โครงการสนับสนุน
พัฒนาการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 

180,000.00 180,000.00 0.00 22 พ.ค.
66 

30 ก.ย.
66 

47 โครงการอุดหนุน
การประปาส่วน
ภูมิภาค โดยการ
วางท่อขยายเขต
จำหน่ายน้ำ บริเวณ
หมู่ 
ที่ 12 บ้านผาสุข 
ตำขนงพระ อำเภอ
ปากช่อง จังหวัด
นครราชสีมา 

137,000.00 136,662.90 337.10 28 มี.ค.
66 

28 มี.ค.
66 
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ตาราง  รายงานผลการดำเนินงานตามแผนการดำเนินงานประจำปี  โครงการที่ใช้จ่ายจากเงินสะสม ปี 2566 
 

 

ลำดับ
ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่ได้รับ งบประมาณที่

เบิกจ่าย คงเหลือ 

ระยะเวลาดำเนินงาน 

วัน/เดือน/
ปี เร่ิม

โครงการ 

วัน/เดือน/
ปี สิ้นสุด
โครงการ 

1 โครงการก่อสร้าง
ถนนเป็นคอนกรีต
เสริมเหล็ก            
หมู่ที ่1 บ้านขนง
พระเหนือ (บริเวณ
สามแยกบ้านใหญ่
ธรรมชาติ-บ้านป้า
สุวรรณ)  

500,000.00 500,000.00 0.00 20 เม.ย.
66 

4 มิ.ย.
66 

2 โครงการขยายท่อ
เมนประปา(ท่อ PE) 
หมู่ที่ 14 บ้านปิ่น
ทอง (ซอยเมษา
แยก1)  

94,000.00 94,000.00 0.00 17 พ.ค.
66 

15 มิ.ย.
66 

3 โครงการติดตั้งโคม
ไฟถนนโซล่าเซลล์ 
หมู่ 13 บ้าน   
ประดู่งาม (บริเวณ
สามแยกถนนนิคม - 
ซับพลู- สำนักสงฆ์
ประดู่ทรงธรรม) 

500,000.00 500,000.00 0.00 7 มิ.ย.
66 

21 ก.ค.
66 

4 โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก บ้านประดู่
งาม หมู่ 13 
(บริเวณหน้าสำนัก
สงฆ์ประดู่ทรง
ธรรม)  

500,000.00 500,000.00 0.00 20 พ.ค.
66 

3 ก.ค.
66 

5 โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก บ้านขนงพระ
เหนือ หมู่ที่ 1 (ซอย
ผัง 15) 

499,000.00 496,000.00 3,000.00 17 พ.ค.
66 

30 มิ.ย.
66 
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ลำดับ
ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่ได้รับ งบประมาณที่

เบิกจ่าย คงเหลือ 

ระยะเวลาดำเนินงาน 

วัน/เดือน/
ปี เร่ิม

โครงการ 

วัน/เดือน/
ปี สิ้นสุด
โครงการ 

6 โครงการก่อสร้าง
คอนกรีตเสริม บ้าน
ปิ่นทอง หมู่ที่ 14 
(ถนนสายบ้านปิ่น
ทอง-ปาากช่อง
แคมป์) 

500,000.00 500,000.00 0.00 2 มิ.ย.
66 

16 ก.ค.
66 

7 โครงการก่อสร้าง
ถนนเป็นคอนกรีต
เสริมเหล็ก หมู่ที่ 
10 บ้าน
ตะเคียนทอง 
(บริเวณซอย4-บ้าน
นายชุ่ม ปู่หล่อ)  

500,000.00 500,000.00 0.00 2 มิ.ย.
66 

16 ก.ค.
66 

8 โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมู่ที่ 11 
บ้านโบนันซ่า (ซอย
พนิดา) 

499,000.00 499,000.00 0.00 25 พ.ค.
66 

8 ก.ค.
66 

9 โครงการเสริมผิว
จราจรลาดยางแอส
ฟัลท์ติกคอนกรีต 
หมู่ที่ 7  บ้านประดู่
บาก (ซอยลานมัน
พงษ์ศักดิ์) 

500,000.00 442,000.00 58,000.00 1 มิ.ย.
66 

15 ก.ค.
66 

10 โครงการติดตั้งโคม
ไฟถนนโซเซลล์ หมู่ 
5 บ้านขนงพระ
กลาง (สามแยก
โบนันซ่า - คุ้ม
หนองครก เชื่อม
ตำบลหนองน้ำแดง) 

500,000.00 500,000.00 0.00 6 ก.ค.
66 

19 ส.ค.
66 

11 โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก บ้านทรัพย์ศรี
มงคล หมู่ที่ 15 

500,000.00 500,000.00 0.00 10 มิ.ย.
66 

24 ก.ค.
66 
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ลำดับ
ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่ได้รับ งบประมาณที่

เบิกจ่าย คงเหลือ 

ระยะเวลาดำเนินงาน 

วัน/เดือน/
ปี เร่ิม

โครงการ 

วัน/เดือน/
ปี สิ้นสุด
โครงการ 

(สายที1่ ซอย
อาจารย์นพคุณ) 
(สายที2่ ซอย
นางดำ) (สายที3่ 
ซอยจันทรา) 

12 โครงการเสริมผิว
จราจรลาดยางแอส
ฟัลท์ติกคอนกรีต 
หมู่ที ่5 บ้านขนง
พระกลาง (คุ้มสาย
หมอก) 

500,000.00 493,000.00 7,000.00 1 มิ.ย.
66 

15 ก.ค.
66 

13 โครงการเสริมผิว
จราจรลาดยางแอส
ฟัลท์ติกคอนกรีต 
หมู่ที ่2 บ้านขนงง
พระใต้ (สายที่1 
ซอยตาอ้ัน ) (สายที่ 
2 ซอยตาพล คุ้ม
หลังโบสถ์) 

496,000.00 496,000 0.00 23 มิ.ย.
66 

6 ส.ค.
66 

14 โครงการเสริมผิว
จราจรลาดยางแอส
ฟัลท์ติกคอนกรีต 
หมู่ที ่8 บ้านหนอง
ตะกู (บริเวณซอย  
ดร.ศิริลักษณ์)  

500,000.00 500,000.00 0.00 23 มิ.ย.
66 

22 ก.ค.
66 

15 โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก บ้านขนงพระ
เหนือ หมู่ที่ 1 คุ้ม
คลองเสือ (ซอยนาย
ประสิทธิ์) 

500,000.00 500,000.00 0.00 4 ก.ค.
66 

17 ส.ค.
66 

16 โครงการซ่อมสร้าง
ถนนแอสฟัลท์ติ
กคอนกรีต บ้าน
ประดู่งาม หมู่ที่ 13 

500,000.00 500,000.00 0.00 20 มิ.ย.
66 

18 ส.ค.
66 
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ลำดับ
ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่ได้รับ งบประมาณที่

เบิกจ่าย คงเหลือ 

ระยะเวลาดำเนินงาน 

วัน/เดือน/
ปี เร่ิม

โครงการ 

วัน/เดือน/
ปี สิ้นสุด
โครงการ 

(สายบุกระเฉด - 
ประดู่งาม) 

17 โครงการซ่อมสร้าง
ถนนลาดยางแอส
ฟัลท์ติกคอนกรีต 
หมู่ที ่12 บ้าน
ผาสุข (ซอยจริยา 
ถึง สามแยก
สนามบิน) 

495,000.00 428,000.00 67,000.00 1 มิ.ย.
66 

30 ก.ค.
66 

18 โครงการปรับปรุง
ระบบท่อเมน
ประปา (ท่อ PE) 
หมู่ที่ 3 บ้านบุ
กระเฉด(สามแยก
คุ้มแก่งกลางดง 
สตาร์แลนด์  บ่อ
หลวง  คุ้มทุ่งลี)  

275,000.00 267,000.00 8,000.00 19 ก.ค.
66 

17 ส.ค.
66 

19 โครงการเสริมผิว
จราจรลาดยางแอส
ฟัลท์ติกคอนกรีต 
หมู่ที ่2 บ้านขนงง
พระใต้ (สายที่1 
ซอยตาทอง) (สาย
ที2่ ซอยตาช่วง) 

500,000.00 500,000.00 0.00 20 มิ.ย.
66 

3 ส.ค.
66 

20 โครงการเสริมผิว
จราจรลาดยางแอส
ฟัลท์ติกคอนกรีต 
หมู่ที ่6 บ้านซับส
วอง (ซอย 4 บ้าน
เนินเขา 2) 

2,680,000.00 1,660,000.00 1,020,000.00 28 มิ.ย.
66 

26 ส.ค.
66 

21 โครงการขยายท่อ
เมนประปา (ท่อ 
PE) หมู่ที่ 15 บ้าน
ทรัพย์ศรีมงคล (คุ้ม

89,000.00 72,000.00 17,000.00 5 ส.ค.
66 

3 ก.ย.
66 
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ลำดับ
ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่ได้รับ งบประมาณที่

เบิกจ่าย คงเหลือ 

ระยะเวลาดำเนินงาน 

วัน/เดือน/
ปี เร่ิม

โครงการ 

วัน/เดือน/
ปี สิ้นสุด
โครงการ 

สี่แยกพัฒนา-บ้าน
นายอำนวย)  

22 โครงการติดตั้งถัง
แชมเปญ หมู่ที่ 7  
บ้านประดู่บาก  

500,000.00 500,000.00 0.00 6 ก.ค.
66 

3 ก.ย.
66 

23 โครงการขยายผิว
จราจรโดยการถม
ดินคันทางอัดแน่น
บริเวณข้างวัดขนง
พระใต้ หมู่ที่ 2 
บ้านขนงพระใต้  

500,000.00 500,000.00 0.00 11 ส.ค.
66 

9 ต.ค.
66 

24 โครงการติดตั้งถัง
แชมเปญ หมู่ที่ 14 
บ้านปิ่นทอง 

500,000.00 500,000.00 0.00 25 เม.ย.
66 

23 มิ.ย.
66 

 
25 โครงการก่อสร้าง

ถนนคอรกรีตเสริม
เหล็ก หมู่ที่ 15 
บ้านทรัพย์ศรีมงคล 
(บ้านไร่เขาจันทน์
หอม) 

1,444,000.00 1,150,000.00 294,000.00 4 ส.ค.
66 

2 ต.ค.
66 

26 โครงการปรับปรุง
ท่อเมนประปา หมู่
ที่ 10 บ้าน
ตะเคียนทอง 

200,000.00 190,000.00 10,000.00 4 ก.ค.
66 

2 ส.ค.
66 

 

27 โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมู่ที่ 12 
บ้านผาสุข 

478,000.00 478,000.00 0.00 6 ก.ย.
66 

19 ต.ค.
66 

28 โครงการติดตั้งกิ่ง
โคมไฟถนนโซล่า
เซลล์ หมู่ที่ 12 
บ้านผาสุก (คุ้มผัง
14) (คุ้มบ้านโค
กระเวียง-บ้านเงิน) 

500,000.00 500,000.00 0.00 29 มิ.ย.
66 

12 ส.ค.
66 
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ลำดับ
ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่ได้รับ งบประมาณที่

เบิกจ่าย คงเหลือ 

ระยะเวลาดำเนินงาน 

วัน/เดือน/
ปี เร่ิม

โครงการ 

วัน/เดือน/
ปี สิ้นสุด
โครงการ 

29 โครงการติดตั้งกิ่ง
โคมไฟโซล่าเซลล์
ทางแยก ทางโค้ง
และจุดอันตรายทั้ง
หมู่บ้าน หมู่ที่ 15 
บ้านทรัพย์ศรีมงคล  

500,000.00 500,000.00 0.00 22 ก.ค.
66 

4 ก.ย.
66 
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ตาราง  รายงานผลการดำเนินงานตามแผนการดำเนินงานประจำปี  โครงการที่ใช้จ่ายจากเงินทุนสำรองเงิน
สะสม ปี 2566 
 

 
 

ลำดับ
ที ่
 

 

โครงการ/กิจกรรม 

 

งบประมาณที่
ได้รับ 

 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

 

คงเหลือ 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
วัน/เดือน/ปี 
เร่ิมโครงการ 

วัน/เดือน/ปี 
สิ้นสุด

โครงการ 

1 โครงการติดตั้งโคมไฟ
โซล่าเซลล์ ภายใน
ตำบลขนงพระ 

500,000.00 498,000.00 20,000.00 6 ม.ค.66 4 ก.พ.66 

2 โครงการติดตั้งโคมไฟ
ส่องสว่างโซล่าเซลล์ 
หมู่ที่ 2 บ้านขนงพระ
ใต้ (ช่วงที่ 1) 

93,500.00 91,900.00 0.00 20 ธ.ค.
65 

18 ม.ค.
66 

3 โครงการติดตั้งถังแชม
เปญ หมู่ที่ 10 บ้าน
ตะเคียงทอง  

660,000.00 455,000.00 205,000.00 22 พ.ย.
65 

20 ม.ค.
66 

4 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก  
บ้านคลองหินลาด หมู่
ที่ 4 (บริเวณคุ้ม
ตะเคียนคู่) 

495,000.00 483,000.00 12,000.00 8 พ.ย.65 22 ธ.ค.
65 

5 โครงการก่อสร้าง
คอนกรีตเสริม บ้าน
โบนันซ่า หมู่ที่ 14 
(ซอยสามแยก
มิตรภาพ 2 - บ้านปิ่น
ทอง) 

499,000.00 499,000.00 0.00 19 พ.ย.
65 

2 ม.ค.66 

6 โครงการก่อสร้างถนน
เป็นคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมู่ที่ 4 บ้าน
คลองหินลาด (บริเวณ
สี่แยกวัดคลองหิน
ลาด)  

180,000.00 180,000.00 0.00 19 พ.ย.
65 

2 ม.ค.66 

7 โครงการก่อสร้างถนน
เป็นคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมู่ที่ 13 บ้าน
ประดู่งาม (เชื่อม
มอเตอร์เวย์)  

499,000.00 488,000.00 11,000.00 19 พ.ย.
65 

2 ม.ค.66 
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ลำดับ
ที ่
 

 

โครงการ/กิจกรรม 

 

งบประมาณที่
ได้รับ 

 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

 

คงเหลือ 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
วัน/เดือน/ปี 
เร่ิมโครงการ 

วัน/เดือน/ปี 
สิ้นสุด

โครงการ 

8 โครงการก่อสร้างถนน
เป็นคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมู่ที ่4 บ้าน
คลองหินลาด (ซอย
นายเจียม)  

495,000.00 492,000.00 3,000.00 25 พ.ย.
65 

8 ม.ค.66 

9 โครงการก่อสร้างถนน
หินคลุก หมู่ที ่6 บ้าน 
ซับสวอง (ซอย
กำนันโจ้ แยก1)  

415,000.00 415,000.00 0.00 25 พ.ย.
65 

8 ม.ค.66 

10 โครงการติดกิ่งโคมไฟ
พลังงานแสงอาทิตย์  
หมู่ที่ 10  บริเวณ
บ้านตะเคียนทอง ติด
กิ่งโคมไฟ จำนวน 12 
ชุด 

100,000.00 100,000.00 0.00 23 ธ.ค.
65 

21 ม.ค.
66 

11 โครงการติดตั้งไฟแสง
สว่าง (Sola cell) หมู่
ที ่11 บ้านโบนันซ่า 
(สามแยกฤทธา) 
ติดตั้งโคมไฟฟ้าส่อง
สว่างโซล่าเซลล์ 
จำนวน 12 ต้น 

102,000.00 100,000.00 2,000.00 23 ธ.ค.
65 

21 ม.ค.
66 

12 โครงการติดตั้งไฟฟ้า
แสงสว่าง (Sola cell)  
หมู่ที ่4 บ้านคลองหิน
ลาด (สี่แยกวัดคลอง
หินลาด - ห้าแยก
คลองหินนลาด) 
จำนวน 12 ต้น 

102,000.00 100,000.00 2,000.00 20 ธ.ค.
65 

18 ม.ค.
66 

13 โครงการก่อสร้างถนน
เป็นคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมู่ที่ 2 บ้าน
ขนงพระใต้ (ซอยนาย
เข้มแยก 1 และ สาย
ที ่2 ซอยนายเข้ม) 

500,000.00 480,000.00 2,000.00 3 ธ.ค.65 16 ม.ค.
66 
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ลำดับ
ที ่
 

 

โครงการ/กิจกรรม 

 

งบประมาณที่
ได้รับ 

 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

 

คงเหลือ 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
วัน/เดือน/ปี 
เร่ิมโครงการ 

วัน/เดือน/ปี 
สิ้นสุด

โครงการ 

14 โครงการก่อสร้างถนน
เป็นคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมู่ที ่2 บ้าน
ขนงพระใต้ (ซอยนาย
แดง น้อยนาค ซอย
ศาลเจ้าพ่อแยก 1)  

420,000.00 413,000.00 7,000.00 25 พ.ย.
65 

8 ม.ค.66 

15 โครงการก่อสร้างถนน
เป็นคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมู่ที ่2 บ้าน
ขนงพระใต้ (ซอยนาย
นคร)  

453,000.00 437,000.00 16,000.00 3 ธ.ค.65 16 ม.ค.
66 

16 โครงการก่อสร้าง
คอนกรีตเสริม บ้านบุ
กระเฉด หมู่ที่ 3 
(ถนนสาย1 ซ.นาย
ช้าง สาย 2 ซ.นายดำ  
สาย 3 ซ.ตาพงษ์  
สาย 4 ซอยนายมา) 

435,000.00 435,000.00 0.00 11 พ.ย.
65 

24 ม.ค.
66 

17 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ที ่11 บ้านโบนัน
ซ่า (ซอยนายบุญส่ง) 

300,000.00 300,000.00 0.00 14 ม.ค.
66 

27 ก.พ.
66 

18 โครงการวางท่อ
ระบายน้ำคอนกรีต
เสริมเหล็ก หมู่ที ่14  
บ้านปิ่นทอง (หน้า
ฟาร์มแหลมทอง)  

250,000.00 250,000.00 0.00 21 ม.ค.
66 

6 มี.ค.66 

19 โครงการก่อสร้าง
คอนกรีตเสริม บ้าน
เขาจันทร์หอม หมู่ที่ 
9 (ซอยบ้านนายสิงโต 
จริงพิมาย) 

208,000.00 208,000.00 0.00 14 ม.ค.
66 

27 ก.พ.
66 

20 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ที ่10 บ้าน

160,000.00 158,000.00 2,000.00 18 ม.ค.
66 

3 มี.ค.66 
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ลำดับ
ที ่
 

 

โครงการ/กิจกรรม 

 

งบประมาณที่
ได้รับ 

 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

 

คงเหลือ 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
วัน/เดือน/ปี 
เร่ิมโครงการ 

วัน/เดือน/ปี 
สิ้นสุด

โครงการ 

ตะเคียนทอง (ซอย
อากาศดี)  

21 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ที ่8 บ้านหนอง
ตะก ู(ซอยนายอุทัย)  

495,000.00 495,000.00 0.00 14 ม.ค.
66 

27 ก.พ.
66 

22 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก  
บ้านตะเคียนทอง 
(บริเวณสามแยกคุ้ม
หนองหิน)  หมู่ที่ 10  

300,000.00 300,000.00 0.00 18 ม.ค.
66 

3 มี.ค.66 

23 โครงการก่อสร้างราง
ระบายน้ำคอนกรีต
เสริม (รูปตัวยู) บ้าน
ตะเคียนทอง หมู่ที่ 
10 (บริเวณหนองหิน
แยกประทุน) 

395,000.00 395,000.00 0.00 31 ม.ค.
66 

16 มี.ค.
66 

24 โครงการเสริมผิว
จราจรฃแอสฟัลท์ติ
กคอนกรีต หมู่ที่ 5 
บ้านขนงพระกลาง 
(บริเวณคุ้มหนองครก) 

499,000.00 427,000.00 72,000.00 7 ธ.ค.65 20 ม.ค.
66 

25 โครงการวางท่อ
ระบายน้ำคอนกรีต
เสริมเหล็ก หมู่ที ่11 
บ้านโบนันซ่า (ซอย
สไบทอง)  

390,000.00 372,000.00 18,000.00 31 ม.ค.
66 

16 มี.ค.
66 

26 โครงการเสริมผิว
จราจรลาดยางแอส
ฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่
ที ่3 บ้านบุกระเฉด 
(สายคู่ขนานมอเตอร์
เวย์) 

499,000.00 497,000.00 2,000.00 29 พ.ย.
65 

12 ม.ค.
66 

27 โครงการก่อสร้าง
คอนกรีตเสริม บ้าน
ทรัพย์ศรีมงคล หมู่ที่ 

499,500.00 495,000.00 4,500.00 31 ม.ค.
66 

16 มี.ค.
66 
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ลำดับ
ที ่
 

 

โครงการ/กิจกรรม 

 

งบประมาณที่
ได้รับ 

 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

 

คงเหลือ 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
วัน/เดือน/ปี 
เร่ิมโครงการ 

วัน/เดือน/ปี 
สิ้นสุด

โครงการ 

15 (คุ้มสี่แยกพัฒนา 
- บ้านนายอำนวย) 

28 โครงการวางท่อ
ระบายน้ำคอนกรีต
เสริมเหล็ก หมู่ที ่5  
บ้านขนงพระกลาง 
(ซอยสุจิปุริ)  

115,000.00 115,000.00 0.00 31 ม.ค.
66 

16 มี.ค.
66 

29 โครงการซ่อมสร้าง
ถนนลาดยางแอสฟัลท์
ติก คอนกรีต หมู่ที่ 
13 บ้านประดู่งาม 
(สายบลูสกายเชื่อม
ทางมอเตอร์เวย์) 

499,000.00 497,000.00 2,000.00 29 พ.ย.
65 

22 ม.ค.
66 

30 โครงการก่อสร้าง
ถนนลาดยางแอสฟัลท์
ติกคอน กรีต หมู่ที่ 8 
บ้านหนองตะกู (ซอย
ยายเรียบ) 

499,000.00 444,000.00 55,000.00 25 ธ.ค.
65 

26 ก.พ.
66 

31 โครงการซ่อมสร้าง
ถนนลาดยางแอสฟัลท์
ติก คอนกรีต หมู่ที่ 
11 บ้านโบนันซ่า 
(บริเวณคุ้มหนองครก 
หมู่ที่ 11) 

499,000.00 473,000.00 26,000.00 28 ธ.ค.
65 

10 ก.พ.
66 

32 โครงการเสริมผิว
จราจรลาดยางแอส
ฟัลท์ติก คอนกรีต หมู่
ที่ ๖ บ้านซับสวอง 
(ซอย ๔ บ้านเนินเขา) 

499,000.00 427,000.00 72,000.00 7 ธ.ค.65 20 ม.ค.
66 

33 โครงการเสริมผิว
จราจรลาดยางแอส
ฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่
ที6่บ้านซับสวอง 
(สายโรงเรียนนิคม5 
เชื่อมซอย4) 

499,000.00 427,000.00 72,000.00 7 ธ.ค.65 20 ม.ค.
66 
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ลำดับ
ที ่
 

 

โครงการ/กิจกรรม 

 

งบประมาณที่
ได้รับ 

 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

 

คงเหลือ 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
วัน/เดือน/ปี 
เร่ิมโครงการ 

วัน/เดือน/ปี 
สิ้นสุด

โครงการ 

34 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านเขาจันทร์หอม 
สายที ่1 หมู่ที่ 9 
(ซอยบ้านผู้ใหญ่สุพล) 
สายที ่2 (ซอยบ้าน
นางสายยนต์ บุตบุตร) 

360,000.00 360,000.00 0.00 25 เม.ย.
66 

8 มิ.ย.66 

35 โครงการวางท่อ
ระบายน้ำคอนกรีต
เสริมเหล็ก หมู่ที ่1  
บ้านขนงพระเหนือ 
(บริเวณบ้านอดีต
ผู้ใหญ่สมยง อ่อนจัน
ทึก)  

270,000.00 270,000.00 0.00 25 เม.ย.
66 

8 มิ.ย.66 
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ตาราง  รายงานผลการดำเนินโครงการที่ใช้จ่ายจากเงินทุนสำรองเงินสะสม ปี 2566 
 

 
 

ลำดับ
ที ่
 

 

โครงการ/กิจกรรม 

 

 

งบประมาณที่
ได้รับ 

 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

 

คงเหลือ 

 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
วัน/เดือน/ปี 
เร่ิมโครงการ 

วัน/เดือน/ปี 
เร่ิม

โครงการ 

1 ก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้าน
แบบบาดาลขนาดใหญ่ บ้าน
ขนงพระเหนือ,บ้านขนงพระ
กลาง หมู ่ที ่ 1 ,5 ตำบลขนง
พระ องค ์การบร ิหารส ่วน
ตำบลขนงพระ อำเภอปาก
ช่อง จังหวัดนครราชสีมา 

3,430,000 3,430,000 0.00 4 เม.ย.66 3 ก.ค.66 

2 เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุน
ภารกิจด้านการป้องกันและ
ควบค ุมไฟป ่ าขององค ์ กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การ
บร ิหารส ่วนตำบลขนงพระ 
อำ เภอปากช ่ อ ง  จ ั งหวั ด
นครราชสีมา  

18,700 18,700 0.00 9 ก.พ.66 11 
มี.ค.66 

 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หน้า 36

รายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายฯ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖



 

 
 

ตาราง  รายงานผลการดำเนินโครงการที่ใช้จ่ายจากเงินอุดหนุนเฉพาะกิจจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ปี 2566 
 

 
 

ลำดับ
ที ่
 

 

โครงการ/กิจกรรม 

 

 

งบประมาณที่ได้รับ 

 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

 

คงเหลือ 

 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
วัน/เดือน/ปี 

เร่ิม
โครงการ 

วัน/เดือน/ปี 
เร่ิม

โครงการ 

1 ก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้าน
แบบบาดาลขนาดใหญ่ บ้าน
ขนงพระเหนือ,บ้านขนงพระ
กลาง หมู ่ที ่ 1,5 ตำบลขนง
พระ  องค ์การบร ิหารส ่วน
ตำบลขนงพระ อำเภอปาก
ช่อง จังหวัดนครราชสีมา 

3,430,000.00 3,430,000.00  0.00 4 เม.ย.66 3 ก.ค.66 

2 เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุน
ภารกิจด้านการป้องกันและ
ควบค ุมไฟป ่าขององค ์ กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การ
บร ิหารส ่วนตำบลขนงพระ 
อำ เภอปากช ่ อ ง  จ ั งหวั ด
นครราชสีมา 

18,700.00 18,700.00 0.00 9 ก.พ.66 11 
มี.ค.66 
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ส่วนที่ 4 
รายงานสถานะทางการคลัง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 
องค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ 

รายงานรายรับ - รายจ่ายจริง เปรียบเทียบงบประมาณ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

    

ประเภทรายรับ 
ประมาณการ 

(บาท) 
รายรับจริง (บาท) 

รายได้จัดเก็บเอง     
หมวดภาษีอากร 4,750,000.00 7,062,679.86 
หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 2,284,500.00 3,383,722.15 
หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 50,000.00 288,571.72 
หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ 2,500,500.00 3,243,783.99 
หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 63,000.00 66,245.13 
หมวดรายได้จากทุน 0.00 14,500.00 
รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     
หมวดภาษจีัดสรร   38,852,000.00 45,808,661.35 
รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     
หมวดเงินอุดหนุน   36,000,000.00 31,478,292.00 

รวมรายรับ 84,500,000.00 91,346,456.20 

ประเภทรายจ่าย 
ประมาณการ 

(บาท) 
รายจ่ายจริง 

(บาท) 
รายจ่าย     
งบกลาง 20,793,760.00 19,815,192.00 
งบบุคลากร 19,528,789.00 18,849,926.87 
งบดำเนินงาน 30,257,016.00 26,320,495.22 
งบลงทุน 9,667,235.00 8,600,250.69 
งบเงินอุดหนุน 4,233,200.00 4,009,964.90 
งบรายจ่ายอื่น 20,000.00 20,000.00 

รวมรายจ่าย 84,500,000.00 77,615,829.68 
    

 
  

รายรับ-รายจ่าย ท่ีไม่ต้องตราเป็นงบประมาณรายจ่าย รับจริง(บาท) จ่ายจริง(บาท) 
เงินอุดหนุนที่ไม่ต้องตราเป็นงบประมาณรายจ่าย 3,488,700.00 3,488,700.00 

รวมรายรับ-รายจ่าย ท่ีไม่ต้องตามเป็นงบประมาณรายจ่าย 3,488,700.00 3,488,700.00 
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ส่วนที่ 5 

ภาพการดำเนินกิจกรรม/โครงการ  
 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษา สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (ศพด.)) ประจำปีงบประมาณ 2566 
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กิจกรรมวันปลูกต้นไม้ประจำปีของชาติ พ.ศ.2566 
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โครงการป้องกันการจมน้ำ  
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กิจกรรมปลูกข้าววันแม่ เก็บเกี่ยววันพ่อ ประจำปี 2566 
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กิจกรรมเกี่ยวข้าววันพ่อ ประจำปี 2566  
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กิจกรรมวันสงกรานต์ ประจำปี 2566 
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โครงการแข่งขันกีฬาภายในเชื่อมสัมพันธ์ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ 
ประจำปี 2566 
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กองช่าง  
 
 - งานก่อสร้าง  
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- ซ่อมบำรุง 
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