
 
 

 
  
 

Announcement of Khanong Phra Subdistrict Administrative Organization 
Subject: Policy of not accepting neither gifts nor profits from performing duties (No Gift Policy) 

Fiscal year 2026 
      

  Khanong Phra Subdistrict Administrative Organization implements this policy to 
ensure adequate governance of official government staff. The goal of the policy is to build 
good faith with the public served by the organization and instill confidence in the Khanong 
Phra Subdistrict Administrative Organization. As the Chief Executive of the SAO, I hereby declare 
and demonstrate my intention to perform the duties of my office and to administer national 
affairs in a trustworthy and professional manner. I will perform my duties to the utmost of my 
ability with accountability, honesty and transparency in accordance with the guideline for 
promoting ethics. Additionally, I will adhere to the principles of good governance in the 
management of the organization. I hereby pledge that all Khanong Phra Subdistrict 
Administrative Organization executives and officials will neither accept gifts nor receive profits 
both before or after performing our duties which would cause corruption or misconduct at the 
present or in the future. I also stand against all forms of corruption. I endeavor to promote 
honest values and create an enduring culture of integrity within the Khanong Phra Subdistrict 
Administrative Organization.  
 

  It is hereby announced for all to adhere by this policy 
 

    This announcement is made on October 14th, 2025 
 
 
 
 
             (Mr.Praitoon  Kaewsri)  
                 Acting Deputy Chief Executive of the SAO 
          Khanong Phra Subdistrict Administrative Organization 
 
 
 
 



 
 

 
  
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ 
เรื่อง นโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)                  

ขององค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ อำเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

      

  องค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ มุ่งเน้นที่จะบริหารจัดการองค์กรอย่างมีธรรมาภิบาล    
เพื่อสร้างความศรัทธาและเชื่อมั่นแก่สังคมว่า องค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ เป็นองค์กรธรรมาภิบาล      
ในฐานะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ จึงขอประกาศเจตจำนงในการปฏิบัติหน้าที่และบริหารงาน
ของแผ่นดิน ด้วยความสำนึกและตระหนักในความรับผิดชอบที่มีอยู่  จะตั้งใจปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์ 
สุจริต โปร่งใส และตรวจสอบได้ ตามแนวทางการส่งเสริมคุณธรรม โดยเต็มกำลังความสามารถจะยึด          
หลักธรรมาภิบาลในการบริหารงานและขอประกาศตนเป็นหน่วยงานที่ผู้บริหารและบุคลากรในสังกัดทุกคน     
มีเจตนารมณืที่จะไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ทั้งในขณะ ก่อน และหลังปฏิบัติ
หน้าที่ อันจะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคต พร้อมทั้งจะยืนหยัดต่อต้าน
การทุจริตทุกรูปแบบ เพ่ือเป็นการสร้างค่านิยมในเรื่องของความซื่อสัตย์ มุ่งสร้างวัฒนธรรมองค์กรคุณธรรมและ
ความโปร่งใส (Organization of Integrity) ให้เข้มแข็งและยั่งยืน  
 

  จึงประกาศให้ทราบและถือปฏิบัติโดยทั่วกัน 
 

    ประกาศ ณ วันที่ 14  เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2568 
 
 
 
 
               (นายไพฑูลย์  แก้วศรี)  
                 รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รักษาราชการแทน 
                          นายกองค์การบริหารส่วนตำบลขนงพระ 
 


